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ПОЛОЖЕНИЕ  

о муниципальном профессиональном конкурсе  

 «Педагогический дебют – 2024» 

  

1. Общие положения 

Настоящее Положение определяет порядок проведения муниципального 

профессионального конкурса «Педагогический дебют – 2024» (далее – Конкурс). 

Подготовлено в соответствии с положением проведения Всероссийского 

конкурса «Педагогический дебют». Конкурс проводится Управлением  

образования Администрации Режевского городского округа. 

Конкурс проводится в два этапа: заочный и очный. 

В конкурсе могут принять участие  педагогические работники организаций,  

осуществляющих образовательную деятельность, реализующих образовательные 

программы и имеющие педагогический стаж работы (после получения 

профессионального педагогического образования) не более пяти лет по 

состоянию на 1 декабря 2024 года. 

 

Конкурс проводится в рамках проведения в Свердловской области 

регионального этапа Всероссийского конкурса   «Педагогический дебют», 

предусмотренного пунктом 7 Положения о премиях Губернатора Свердловской 

области работникам системы образования, утвержденного Указом Губернатора 

Свердловской области от 28.08.2018 № 411-УГ «О премиях Губернатора 

Свердловской области работникам системы образования». 

2. Цель и задачи конкурса 

Целью проведения Конкурса является создания условий для развития 

творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников; 

формирования гражданской позиции молодых педагогических работников; 

активного профессионального отношения к совершенствованию системы 

образования.  

Задачи Конкурса:  

1) Представление педагогическому сообществу лучших образцов 

педагогической деятельности молодых педагогов. 

                                                                                                   Утверждено приказом  

                                                                                                   от 25.12.2023г. № 70/01-07 

                                                                                                  «Об утверждении  

                                                                                                  Положения о муниципальном                

                                                                                                  профессиональном конкурсе          

                                                                                                  «Педагогический дебют - 2024» 
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2) Создание условий для самовыражения творческой и профессиональной  

индивидуальности, реализации личностного потенциала молодых педагогов. 

3)     Выявление и поддержка талантливой молодежи в Режевском городском 

округе. 

3. Организационный комитет и жюри конкурса 

3.1 Для подготовки и проведения Конкурса создается организационный 

комитет (далее – оргкомитет) из числа специалистов Управления образования 

Администрации Режевского городского округа и МКУ ЦСУ, представителей 

общественности. Состав оргкомитета утверждается приказом начальника 

Управления образования  Администрации Режевского городского округа.  

Состав оргкомитета: 

Кузьмина Ирина Анатольевна, заместитель начальника Управления 

образования, 

Гаренских Ирина Валерьевна, начальник отдела по развитию содержания 

образования, 

Коныгина Марина Викторовна, главный специалист отдела по развитию 

содержания образования МКУ ЦСУ, 

Андреева Татьяна Ивановна, специалист отдела по развитию содержания 

образования МКУ ЦСУ, 

Филиппова Анастасия Васильевна, специалист отдела по развитию 

содержания образования МКУ ЦСУ. 

Оргкомитет осуществляет следующие функции: 

1) определение порядка и сроков проведения конкурса; 

2) формирование состава жюри конкурса и регламента его работы ; 

3) утверждение форм необходимой документации Конкурса; 

4) установление порядка информационного сопровождения 

образовательных организаций и проведения конкурса; 

5) привлечение финансово-материальных средств для проведения 

Конкурса, определение порядка их использования в соответствии с 

действующим законодательством и Положением о конкурсе; 

6) определение  процедуры выявления победителя, призеров  

и номинантов конкурса:  

 установление перечня и содержания конкурсных мероприятий и 

критериев оценивания конкурсных заданий; 

 установление требований к оформлению и экспертизе документов, 

представленных участниками на конкурс; 

 создание условий для самовыражения творческой и 

профессиональной индивидуальности участников конкурса; 



4 
 

 определение порядка регистрации и утверждения состава 

участников конкурса.  

Рабочая группа оргкомитета обеспечивает:  

 прием документов и регистрацию участников конкурса;  

 формирование состава участников конкурса;  

 проведение конкурсных мероприятий; 

 организацию работы членов жюри по экспертизе конкурсных 

документов и оцениванию конкурсных мероприятий;  

 представление итогов конкурса;  

 сбор материалов для выдвижения победителя конкурса участия  

в региональном этапе  Конкурса. 

3.2 Положение о проведении конкурса размещено на официальном 

сайте Управления образования Администрации Режевского городского округа 

и в группе Управления образования социальной сети «ВКонтакте»  

https://vk.com/obrazovanie_rez. 

3.3  Контактное лицо по вопросам проведения конкурса: Гаренских Ирина 

Валерьевна, телефон 8 (34364) 3-25-33 (доб.23).  

3.4 Состав жюри: 

№  

п/п 
ФИО, должность 

Должность в составе 

жюри 

1.  Сметанина Елена Юрьевна, заместитель  

Главы Администрации Режевского городского округа 

председатель жюри 

2.  Клюева Ирина Васильевна, начальник Управления 

образования Администрации Режевского городского округ 

заместитель 

председателя жюри 
3.  Кузьмина Ирина Анатольевна, заместитель начальника 

Управления образования Администрации Режевского 

городского округа 

член жюри 

4.  Королева Надежда Александровна, ведущий специалист 

Управления образования Администрации Режевского 

городского округа 

член жюри 

5.  Калабина Анастасия Николаевна, ведущий специалист 

Управления образования Администрации Режевского 

городского округа 

член жюри 

6.  Михалева Наталья Валентиновна, председатель Режевской 

организации профсоюза работников образования и науки 

Российской Федерации (по согласованию) 

член жюри 

7.  Гаренских Ирина Валерьевна, начальник ОРСО МКУ ЦСУ 

(по согласованию) 

член жюри 

8.  Андреева Татьяна Ивановна, специалист ОРСО МКУ ЦСУ 

(по согласованию) 

секретарь жюри 

https://vk.com/obrazovanie_rez
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Жюри осуществляет следующие функции: 

 проводит экспертизу конкурсных материалов и выполненных заданий 

участников Конкурса заочного этапа. Обеспечивается объективность оценки 

представленных материалов в строгом соответствии с критериями и процедурой 

оценивания; 

 при экспертизе конкурсных материалов заочного этапа к работе могут 

привлекаться независимые эксперты.  

 составляет рейтинг участников Конкурса, определяет победителей, 

призеров, номинантов, для участия в очном этапе Конкурса. 

 определяется победитель, для выдвижения участия кандидата  

в региональном этапе  Конкурса.   

 

4. Учредители конкурса 

Учредителем Конкурса является Администрация Режевского городского 

округа, Управление образования Администрации Режевского городского округа.  

 

5. Участники конкурса 

В конкурсе могут принять участие  педагогические работники организаций,  

осуществляющих образовательную деятельность, реализующих основные 

общеобразовательные программы – образовательные программы дошкольного 

образования, начального общего образования, основного общего образования, 

среднего общего образования, программы дополнительного образования,   

имеющих педагогический стаж работы (после получения профессионального 

педагогического образования) не более пяти лет по состоянию на 1 декабря 

2024 года. 

Основным местом работы участников конкурса должна являться 

организация, осуществляющая образовательную деятельность, расположенная  

на территории Режевского городского округа.  

Конкурс проводится по следующим номинациям: 

 «Молодые учителя» 

 «Молодые педагоги-психологи» 

 «Молодые педагоги дополнительного образования» 

 Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций» 

 «Молодые классные руководители» 

 «Молодые управленцы»/ «Молодые руководители дошкольных 

образовательных организаций». 

 

Возраст участников Конкурса не ограничивается. 
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6. Сроки проведения Конкурса 

Конкурс проводится с 25 декабря 2023г. по 24 января  2024 года в два 

этапа: 

Заочный этап – срок проведения  с 25.12.2023г. по 17.01.2024 г. 

Очный этап – проводится 24 января 2024г. в ЦКИ (малый зал) с 15:00 час. 

Оргкомитет оставляет за собой право изменения дат, времени проведения 

Конкурса. 
 

7. Порядок проведения Конкурса  

7.1 Цель первого (заочного) этапа конкурса – оценка педагогической 

культуры участников конкурса, умения обобщить и представить свой 

педагогический опыт. 

На первый заочный этап предоставляется в электронном виде  

комплект конкурсных материалов на почту metod.rezh.22@gmail.com. 

Участник конкурса представляет следующие документы: 

1) заявление участника конкурса по форме согласно приложению № 1 к 

настоящему положению (в форме сканированного документа pdf (.pdf)); 

2) представление по форме согласно приложению № 2 к настоящему 

положению (в форме сканированного документа pdf (.pdf)); 

3) анкету участника конкурса по форме согласно приложению № 3  

к настоящему положению (в двух форматах word (.doc) с активной ссылкой на 

личный интернет-ресурс участника и pdf (.pdf) документ); 

4) согласия на обработку персональных данных по форме согласно 

приложению № 4 к настоящему положению (в форме сканированного документа 

pdf (.pdf)); 

5) копию диплома о профессиональном (высшем или средне-специальном 

педагогическом) образовании, заверенную руководителем образовательной 

организации по месту работы кандидата (в форме сканированного документа pdf 

(.pdf)); 

6) эссе (объем – не более 6000 компьютерных знаков, до трех страниц 

формата А4), темы различные (приложение № 5); критерии оценки эссе 

приведены в приложении 6. 

7) разработка учебного занятия/классного часа/воспитательного 

события/психолого-педагогического занятия/.  

Тематика разработки - «Год семьи», определена в соответствии с Указом 

Президента РФ от 22.11.2023 N 875 наступающий 2024 год объявлен Годом семьи 

(приложение № 5).  

Конспект может содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, 

диаграммы, презентации (формат не более 5 Мб). 

Критерии оценки конкурсного задания приведены в приложении № 7. 

Видеозапись в стиле TED имеет качественное звучание и изображение. 

Указывается ссылка на просмотр фильма, не более 5 мин. 

Критерии оценки приведены в приложении 7. 
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9) конкурсные материалы (копии дипломов, сертификатов и другие 

материалы, свидетельствующие о достижениях молодого специалиста, 

обучающихся и воспитанников) (в форме сканированного документа pdf (.pdf)); 

10) портретные и сюжетные фотографии в количестве не более 10 штук 

(размещаются на электронном носителе). 

Документы кандидатов на участие в конкурсе принимаются в электронном 

виде, сформированные в одну заархивированную папку (.rar; .zip) или ссылкой на 

Яндекс. Диск., Облако Mail, общий объем материалов не должен превышать 1Гб. 

Автор материалов, представленных на Конкурс, обязан гарантировать 

соблюдение авторских прав при их подготовке. 

7.2  Цель второго (очного) этапа конкурса – оценка уровня 

профессионального мастерства участников конкурса и определение победителя и 

призеров конкурса. 

В ходе конкурсных мероприятий педагоги демонстрируют способы 

реализации на практике основной идеи своей системы работы, уровень 

профессиональной компетенции, технологической и коммуникативной культуры, 

эстетики проводимого занятия, умение анализировать процесс обучения. 

В очном этапе конкурса принимают участие пять участников, занимающие 

позиции с 1 по 5 в рейтинге по результатам первого (заочного) этапа конкурса. 

Участники выполняют два конкурсных задания: 

1) Публичное выступление «У меня это хорошо получается» на 

заявленную конкурсантом тему.  

Регламент публичного выступления – до 5 минут. 

2) Педагогическое  мероприятие с детьми/с присутствующими в зале 

– фрагмент практического опыта участника конкурса, представленного в 

свободной форме.  

Регламент проведения – до 15 минут.  

Критерии оценки конкурсных заданий второго очного этапа представлены в 

приложении 8. 

 

8. Подведение итогов Конкурса 

Конкурсная комиссия, на основе итогового рейтинга, определяет победителя 

и призеров. Жюри конкурса оставляет за собой право определять количество 

лауреатов и дополнительные номинации по итогам Конкурса.  

Все участники заочного и очного этапов Конкурса, не занявшие призовые 

места, награждаются Дипломами участника Конкурса. Победитель и призеры 

Конкурса награждаются соответствующими дипломами и памятными подарками.      
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 Приложение № 1  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном 

конкурсе  

«Педагогический  

дебют-2024» 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют»    

 

 Я, ______________________________________________________________ 
                                                             Ф.И.О. (полностью) 

  ________________________________________________________________  

                                                   (место работы, должность) 

_________________________________________________________________ 

 

_________________________________________________________________ 

 

даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют» в 2024 году 

 

С Положением о конкурсе ознакомлен(а).  

 

 

 

 

Дата                                                                Личная подпись 
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                                     ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

                                 «Педагогический дебют»   

 

 

______________________________________________________________________ 
(наименование образовательной организации) 

 

выдвигает 

_____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса  

«Педагогический дебют» в 2024 году.   

 

 

Руководитель  

образовательной организации 

 

 

_______________ ________________ _________________________________ 
(дата)                     (подпись)       (расшифровка подписи, Ф.И.О. полностью) 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Приложение № 2  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 
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 Приложение № 3 

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 

 

АНКЕТА 

участника муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют»    

1. Общие сведения 

Населенный пункт (территория)  

Фамилия, имя, отчество  

Дата рождения (день, месяц, год)   

2. Работа  

Должность (с указанием предметной области)  

Место работы (название образовательной 

организации полностью, в соответствии  

с лицензией, уставом) 

 

Аттестационная категория  

Педагогический стаж (полных лет на момент 

заполнения анкеты) 

 

3. Образование 

Образование (укажите название и год 

окончания учебного заведения)  

 

4. Контакты 

Адрес места работы, рабочий телефон  

Мобильный телефон (обязательно)  

Электронная почта (обязательно)  

Адрес личного интернет-ресурса  

в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (обязательно) 

 

5. Другое 

Дата повышения квалификации за  5 лет,  по 

каким направлениям работы 

 

Звания, награды, премии,   (укажите название 

и год получения) 

 

Участие в иных конкурсах на муниципальном, 

областном и федеральном уровнях; год 

участия  

и занятое место 

 

 

_________________________________________________________________ 
          (дата)                      (подпись)                                    (Ф.И.О. полностью) 
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Приложение № 4  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 

 

 
СОГЛАСИЕ  

субъекта на обработку персональных данных 

Я,__________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, адрес, номер основного документа, удостоверяющего личность, сведения о дате 

выдачи и выдавшем органе) 
 

даю свое согласие Управлению образования администрации Режевского городского округа 

(далее – Оператор) на обработку моих персональных данных на следующих условиях. 

1. Даю согласие на обработку как с использованием средств автоматизации, так и без 

использования таких средств персональных данных, то есть совершение, в том числе 

следующих действий: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), извлечение, использование, обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение, а также использование видеоматериалов с моим участием. 

2. Перечень персональных данных, передаваемых Оператору на обработку: 

1) фамилия, имя, отчество; 

2) сведения об основном документе, удостоверяющем личность; 

3) год, месяц, дата рождения, адрес регистрации; 

4) место работы, должность; 

5) номер телефона; 

6) адрес электронной почты; 

7) любая иная информация, относящаяся к моей личности, доступная или известная  

в любой конкретный момент времени. 

3. Даю согласие на передачу персональных данных третьим лицам, задействованным  

в достижении целей, для которых дается настоящее согласие, а также получение моих 

персональных данных от указанных третьих лиц. 

4. В целях информационного обеспечения согласен на включение в общедоступные 

источники персональных данных следующих персональных данных: 

1) фамилия, имя, отчество; 

2) год, месяц, дата рождения; 

3) образовательная организация и ее адрес; 

5. Даю свое согласие на использование видеоматериалов с моим участием,  

а также их использование исключительно в целях: 

1) размещения на сайте Оператора; 

2) размещения на стендах Оператора; 

3) размещения в рекламных роликах Оператора распространяемых для всеобщего 

сведения по телевидению (в том числе путем ретрансляции), любыми способами (в эфир через 

спутник, по кабелю, проводу, оптическому волокну или посредством аналогичных средств),  

а также с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» целиком 

либо отдельными фрагментами звукового и визуального ряда рекламного видеоролика. 

Я информирован(а), что Оператор гарантирует обработку видеоматериалов  

в соответствии с интересами Оператора и с действующим законодательством Российской 

Федерации. 
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6. Персональные данные подлежат хранению в течение сроков, установленных 

законодательством Российской Федерации. 

7. Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной 

форме. 

8. Я могу отозвать настоящее согласие путем направления письменного заявления 

Оператору. В этом случае Оператор прекращает обработку персональных данных, которые 

подлежат уничтожению, если отсутствуют иные правовые основания для обработки, 

установленные законодательством Российской Федерации. 

9. Я подтверждаю, что, давая согласие, действую по собственной воле. 

 

«___»________________ 2024 г. 

 

___________ /_______________________________________________________ 
  (подпись)                                                       (инициалы, фамилия)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 
 

Приложение № 5  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 

 
   

Конкурсные задания заочного этапа 

 

Номинация Конкурсные задания заочного этапа 

«Учитель» Тема эссе: «Учитель – герой нашего 

времени?» 

Объем не менее 2500 знаков и не более 

6000 компьютерных знаков, до трех 

страниц формата А4, с пробелами. 

Разработка учебного 

занятия. 

 Тематика «Год семьи» (тема 

определяется участником). 

Конспект может содержать 

таблицы, схемы, фото, видео, 

рисунки, диаграммы, 

презентации 

(формат не более 5 Мб).  

«Педагог-

психолог» 

Тема эссе: «Педагог-психолог: 

профессия, призвание, стиль жизни». 

Объем не менее 2500 знаков и не более 

6000 компьютерных знаков, до трех 

страниц формата А4, с пробелами. 

Разработка психолого-

педагогического занятия 

(урока, тренинга и т.п., 

категория участников 

определяется конкурсантом). 

Тематика «Год семьи» (тема 

определяется участником). 

Конспект может содержать 

таблицы, схемы, фото, видео, 

рисунки, диаграммы, 

презентации  

(формат не более 5 Мб). 

«Воспитатель» Тема эссе: «Познание начинается с 

удивления (Аристотель)» 

Объем не менее 2500 знаков и не более 

6000 компьютерных знаков, до трех 

страниц формата А4, с пробелами. 

Разработка учебного 

занятия. 

Тематика «Год семьи» (тема 

определяется участником). 

Конспект может содержать 

таблицы, схемы, фото, видео, 

рисунки, диаграммы, 

презентации (формат не 

более 5 Мб). 

«Педагог 

дополнительного 

образования» 

Тема эссе: «Создаем настоящее, думая о 

будущем» 

Объем не менее 2500 знаков и не более 

6000 компьютерных знаков, до трех 

страниц формата А4, с пробелами. 

Разработка учебного 

занятия. 

 Тематика «Год семьи» (тема 

определяется участником). 

Конспект может содержать 

таблицы, схемы, фото, видео, 

рисунки, диаграммы, 
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презентации  

(формат не более 5 Мб). 

«Классный 

руководитель» 

Тема эссе: «Классный руководитель и 

наставник: можно ли поставить знак 

равенства?» 

Объем не менее 2500 знаков и не более 

6000 компьютерных знаков, до трех 

страниц формата А4, с пробелами. 

Разработка классного часа, 

воспитательного события. 

 Тематика «Год семьи» (тема 

определяется участником). 

Конспект может содержать 

таблицы, схемы, фото, видео, 

рисунки, диаграммы, 

презентации 

 (формат не более 5 Мб). 

«Молодой 

управленец»/ 
«Молодой 

руководитель 

дошкольных 

образовательных 

организаций» 

Тема эссе: «Наставничество в 

школе/ДОУ: мода или необходимость» 

Объем не менее 2500 знаков и не более 

6000 компьютерных знаков, до трех 

страниц формата А4, с пробелами. 

Видеозапись выступления в 

стиле ТЕD «Мастерство 

современного руководителя». 

Тематика «Год семьи» (тема 

определяется участником). 

Конспект может содержать 

таблицы, схемы, фото, видео, 

рисунки, диаграммы, 

презентации  

(формат не более 5 Мб). 
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Приложение № 6  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 

 
   

Критерии оценки конкурсного задания «Эссе» 

 

Критерии 

 

Показатели оценивания 

 

1. Представление собственной точки зрения 

(позиции, отношения) при раскрытии темы. 

          

 

                0 – отсутствует  

указанное качество;  

                1 – качество выражено 

незначительно;  

                2 – качество выражено 

достаточно хорошо;  

                3 – качество выражено в полной 

мере. 

 

 

2. Мировоззренческая, культурологическая, 

психолого-педагогическая позиция. 

3. Неординарность и глубина педагогического 

мышления.   

4. Аргументация своей позиции с опорой на 

факты общественной жизни или собственный 

опыт. 

5. Информационная насыщенность 

Максимальное количество баллов – 15 
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Приложение № 7  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 

   

Критерии оценки конкурсного задания «Разработка учебного 

занятия/классного часа/воспитательного события/психолого-

педагогического занятия» 

 

Критерии Показатели  

1. Грамотность целеполагания, композиционного 

строения учебного занятия 

               

               0 – отсутствует 

указанное качество;  

                1 – качество выражено 

незначительно;  

                2 – качество выражено 

достаточно хорошо;  

                3 – качество выражено в 

полной мере. 

 

 

2. Разработанность учебно-методического и 

дидактического обеспечения занятия. 

3. Культура оформления конспекта, технологической 

карты. 

4. Речевая грамотность, ясность изложения 

5. Владение коммуникативной компетенцией при 

разработке конспекта, технологической карты. 

6. Обоснованность применения интерактивного 

оборудования/интерактивной технологии 

Максимальное количество баллов - 18 

 

 

Критерии оценки конкурсного задания видеозапись выступления  

в стиле TED  

 

Критерии Показатели  

1. Единство темы и содержания.                 0 – отсутствует 

указанное качество;  

                1 – качество выражено 

незначительно;  

                2 – качество выражено 

достаточно хорошо;  

                3 – качество выражено в 

полной мере. 

 

 

2. Соответствие жанру мотивационного выступления. 

3. Глубина раскрытия темы, наличие авторской 

позиции и профессиональных тезисов. 

4. Коммуникативная и речевая культура конкурсанта. 

5. Техническое и эстетическое воплощение замысла.       

          Оригинальность и адекватность дизайна. 

6. Качественное звучание и изображение. 

          Указана ссылка на просмотр фильма (не более 5 

минут). 

Максимальное количество баллов – 18 
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Приложение № 8  

к Положению о 

муниципальном  

профессиональном конкурсе 

«Педагогический  

дебют-2024» 

 

Конкурсные задания и критерии оценки второго очного этапа 

 

 

Конкурсное 

задание 

Критерии оценки Показатели 

оценивания 
1. Публичное 

выступление «У меня 

это хорошо 

получается» на 

заявленную 

конкурсантом тему. 

 

Регламент публичного 

выступления – до 5 

минут. 

1. Актуальность представленной темы 

(соответствие методов и содержания 

педагогического опыта современным 

тенденциям развития образования). 

2. Масштабность, глубина и 

оригинальность раскрытия темы. 

3. Мировоззренческая позиция, 

убедительность.  

4. Речевая культура педагога. 

5. Качество подготовки 

презентационных материалов 

 

 

0 – отсутствует указанное 

качество;  

1 – качество выражено 

незначительно;  

 2 – качество выражено 

достаточно хорошо;  

3 – качество выражено в 

полной мере. 

 

Максимальное 

количество баллов – 15 

2. Педагогическое  

мероприятие с детьми/с 

присутствующими в 

зале – фрагмент 

практического опыта 

участника конкурса,  

представленного в 

свободной форме.  

 

Регламент проведения – 

до 15 минут. 

1. Актуальность темы и глубина ее 

раскрытия, оригинальность 

методических приемов. 

2. Применение в диалоге 

(полилоге) с 

обучающимися/воспитанниками 

разнообразных источников 

информации. 

3. Умение организовать 

взаимодействие 

обучающихся/воспитанников между 

собой. 

4. Умение поддерживать высокий 

уровень мотивации к общению и 

высокую интенсивность деятельности 

обучающихся/воспитанников. 

5. Глубина и точность анализа 

результатов мероприятия. 

 

 

 

0 – отсутствует указанное 

качество;  

1 – качество выражено 

незначительно;  

 2 – качество выражено 

достаточно хорошо;  

 3 – качество выражено в 

полной мере. 

 

Максимальное 

количество баллов - 15 

 


