






- нагшо-лрактическаJI конференция;

- педагогические чтения;

методическаJl выставка;

- круглые столы, мастер-кпассыJ об)п{ающие семинары,

(теоретические, практико-ориентированные! улебно-методлтческого

направленlrя);

- фестивали, конкурсы, открытые ),?оки и мероприJIтия;

- лекции, доктIады, сообщения и дискуссии, опьiтно-
экспериментzlльная работа.

III. Организация деятельностп
городского методического объединения

3,1. Возrлавляет работу ГМО руководитель, избранный большинством
голосов на заседании ГМО из числа опытных педаIоIическлIх работников,
имеющий высшlто или первую квалификационную категорию.

З.2. Состав руководителей ГМО утверждается приказом Управления
образования Администрации Режевского городского округа.

3.3. Руководитель ГМО работает под руководством отдела ло развитию
содержаншI образования МКУ ЦСУ (лалее - ОРСО), согласовывает с ним
основные направления работы, взаимодействует с руководителями других
ГМО, педагогами, руководителями образовательных учреждений.

3.4. Секретарь ГМО избирается из числа ч.ценов методического
обьединения и веле,l лротоколы еtо заседаний.

З.5. ГМО планирует свою работу на учебный год. flлtан работы
согласуется с начальником отдела flо развитию содержания образования и

утверждается начальником Управlrения образования,
3.6, В течение учебного года проводится Ее менее четырех

тематических заседаний.
З.7. Заседания ГМО оформля:отся а виде rrротоколов (указываются

вопросы, обсуждаемые ГМО, фиксирутотся принимаемые решения,
рекомендации).

З.8. Педагогам, лредставпяющим опыт работы на открыть]х уроках,
заI]J{тияхJ мастер-кJIассах и иных мероприJIтиJIх в рамках работы городского
методическоIо объединения предоставляется сертификат за подписью
начальника Управления образования АдмиIrистрации Режевского городского
оk?уга и руководителя ГМО по каждому общеобразовательному предмету.

З.9. Контроль выдачи сертификатов осуцествляет главный сгrециа-J:Iист

отдела по развитию содержаншl образования и руководитеJlь ГМО по
кахдому общеобразовательному предмету,






