
' Протокол совещания
здведуIощих дошttольных образовательных учреждений РГО

от 2б.02.202б года
Присутствуют: 2З руководителя !ОУ.
Совещание проходит в МА.ЩОУ М l <Голубой кораблию>.
Тема: Приоритеты профессионализации современного руководителя.
Щgдц Ловы шен ие эффекr и внос ги дея гел bHocl и руководи tелей.

профессиональный стандарт руководителя, познакомила с проектом
<Производительность труда), рассказаlа о находках в paMKaL{ реализации
проекта fioo <уральская инженерная школа>. Проведены мастер-классы:
мастерскаJI геомеч)ических фигур воспитатель Маlrеева Н.В., пlастерская
иня(енерных решений воспитатель IJыпилева А.В,, N{acTepcкaэi
програN{]\,lирования воспитатель Гладких Е.В,

Подробно рассмотрели направлениJ{ деятельности руководителя
дошкольногО образовательного учреждения: управлеЕие образовательноЙ
деятельностью, контро]1ьно-аналитическая деятельность, управление
персонаIом, управление финансово-хозяйственной деятельностью, материально-
техническое оснащение, взаимодействие с социумом.

2.Вед),щий специалист Королева Н,А, озвучипа приказы: от 2З.Ot.202бг. N9
19/01-07 ( О снижении докупlентациопной нагрузки на педагогических
работников образоватеIьных организаций, подведомственI]ых Управлению
образования Адл,tинистрации Режевского муниципапьного округD, от
l1.02.202бг. ]\Г9 З7l01-05 (Об утверждении Положения о приеNfе на обучение по
образователрным програмtllам дошкопьного образования)), от 18.02.2026г.
Jtгs48/01-05 <Об утверждениИ Полох{ениЯ о лорядке и условиях oсущес,r,tsления
перевода обучаюшихся и ! одной организации. ос) щес гвляющей
образовательную деятельнос:гь по образовательной програл,п,rе дошкольного
образования, в другие организацииJ осуществjIяющие образовательную

деятельность по образовательной программе соответствующего уровня и
направленности>), познакомила с Положением о проведении IX
межрегиональной научно-практической конференции ((Планета детства: лучшие
практики и технологии дошкольного образования>, изучили методические

рекомендации по созданиlо и развитию центров раннего физического развития
детей (начиная с 2-летнего возраста) (ЦРФРД), рассмотрели акты проверки
,ЩОУ, озвучила план работы на март месяц.

Решение:
1. Калtдолrу заведующеN{у:

теN{е. Заве ОО Михайлова О.Н. озвучиJIа



-познакомиться с лроектом (производительность труда);
_своевременно предоставить запрашиваемуо
с пециалистачи Уо;

информациIо

Секретаръ
26 .02 .2026г .

-повысить управление финансово,хозяйственной деятельности;
-изучить актуаrтьную информацию в законодате'llьстве дошкольного
образования и снизить бюрокраlическую нагрузку на воспитателей ,ЩОО;
-предоставить до 15 марта 2026г, прёдпожения по эффективности работы
ДоУ;
_подготовить мастер-классы для проведе}iия педагогических чтений по
инновационным площадкам,

/ fun''--n|o- Z4


