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ПЛАН
мероприятий («дорожная карта») Режевского городского округа 
по формированию муниципальной  системы мониторинга качества дошкольного образования в Режевском городском округе (направление «Система мониторинга качества дошкольного образования в Режевском городском округе»)
Пояснительная записка
План мероприятий («дорожная карта») по направлению «Система мониторинга качества дошкольного образования в Режевском городском округе» (далее - Дорожная карта) разработан на основании нормативных и программных документов по развитию системы образования Российской Федерации для достижения следующих параметров:
обеспечение вхождения Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
	реализации оценки механизмов управления качеством образования в субъектах Российской Федерации в соответствии со статьей 97 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», подпунктом «б» пункта 10 перечня обязательной информации о системе образования, подлежащей мониторингу, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования», приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки. Министерства Просвещения Российской Федерации и Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 18.12.2019 № 1684/694/1377 «Об осуществлении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, Министерством Просвещения Российской Федерации и Министерством науки и высшего образования Российской Федерации мониторинга системы образования в части результатов национальных и международных исследований качества образования и иных аналогичных оценочных мероприятий, а также результатов участия обучающихся в указанных исследованиях и мероприятиях»;
	развитие кадровой политики региональных органов управления образованием и повышение уровня управленческих компетенций руководителей общеобразовательных организаций в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования», распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.12.2019 № 3273-р «Об утверждении основных принципов национальной системы профессионального роста педагогических работников Российской Федерации, включая национальную систему учительского роста»; приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2017 № 955 «Об утверждении показателей мониторинга системы, образования»; приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 18.12.2018 № 615-Д «О региональной системе оценки качества образования Свердловской области», Постановление Администрации Режевского городского округа от 08.11.2018 № 2228 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования в Режевском городском округе до 2025 года» (с изменениями от 18.04.2022 № 575).
	Настоящий план разработан для формирования системной аналитической основы для принятия управленческих решений по развитию системы оценки качества дошкольного образования в части организации и осуществления деятельности по повышению качества дошкольного образования в Режевском городском округе.
Цель - совершенствование системы управления качеством дошкольного образования Режевского городского округа.
Задачи:
1. Изучить качество реализации образовательных программ (в том числе адаптированных основных образовательных программ) и содержания образовательной деятельности в дошкольных образовательных организациях Режевского городского округа (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие).
2. Разработать адресные рекомендации по повышению качества образовательных условий в ДОО (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия, взаимодействие с семьей).
3. Подготовить и реализовать мероприятия, направленные на совершенствование системы мониторинга качества дошкольного образования Режевского городского округа, повышение качества системы дошкольного образования, повышение качества управления в ДОО, выявлению проблем по качеству дошкольного образования, по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу и негативных тенденций с целью их последующего устранения.
4. Осуществить анализ эффективности принятых мер и управленческих решений по качеству дошкольного образования Режевского городского округа.
5. Осуществить информационное и аналитическое обеспечение мониторинга качества дошкольного образования.
Мониторинг осуществляется по следующим показателям:
· по качеству образовательных программ дошкольного образования;
· по качеству содержания образовательной деятельности в ДОО (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие);
· по качеству образовательных условий в ДОО (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)
· по качеству реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО;
· по качеству взаимодействия с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье);
· по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;
· по повышению качества управления в ДОО.
Результаты анализа данных мониторинга, адресные рекомендации, меры и управленческие решения формируются по всем образовательным организациям  Режевского городского округа.
Дорожная карта по мониторингу качества дошкольного образования Режевского городского округа
	№
	Мероприятие (содержание деятельности)
	Сроки
исполнения
	Ответственный
исполнитель

	1.
	Определение целей

	1.1
	Разработка и нормативное закрепление «дорожной карты» по осуществлению мониторинга качества дошкольного образования Режевского городского округа по показателям:
- по повышению качества образовательных программ дошкольного образования;
- по повышению качества содержания образовательной деятельности в ДОО (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие);
- по повышению качества образовательных условий в ДОО (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия);
- по повышению качества реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО;
- по качеству взаимодействия с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье);
- по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;
- по повышению качества управления в ДОО.
	2022 год
	И.А. Кузьмина 
Н.А.Королева


	1.2.
	Разработка порядка мониторинга качества дошкольного образования в Режевском городском округе
	2022 год
	Н.А.Королева
Ю.В. Шевцова



	2.
	Определение показателей, методов сбора информации

	2.1
	Разработка и нормативное закрепление муниципальных показателей:
· по качеству образовательных программ дошкольного образования;
- по качеству содержания образовательной деятельности в ДОО (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие);
- по качеству образовательных условий в ДОО (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)
· по качеству реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО;
- по качеству взаимодействия с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье);
	2022 год
	Н.А.Королева





	№
	Мероприятие (содержание деятельности)
	Сроки
исполнения
	Ответственный
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	· по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;
- по повышению качества управления в ДОО.
	ежегодно
	Руководители МДОУ
Н.А. Королева

	3.
	Осуществление мониторинга

	3.1
	Проведение мониторинга качества дошкольного образования Режевского городского округа:
· по качеству образовательных программ дошкольного образования;
- по качеству содержания образовательной деятельности в ДОО (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие);
- по качеству образовательных условий в ДОО (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)
· по качеству реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО;
- по качеству взаимодействия с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье);
· по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;
- по повышению качества управления в ДОО.
	ежегодно
	Н.А.Королева
Ю.В. Шевцова


	4.
	Анализ результатов мониторинга, подготовка адресных рекомендаций
	

	4.1
	Проведение мониторинга качества дошкольного образования Режевского городского округа:
· по качеству образовательных программ дошкольного образования;
- по качеству содержания образовательной деятельности в ДОО (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие);
- по качеству образовательных условий в ДОО (кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)
· по качеству реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО;
- по качеству взаимодействия с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье);
· по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу;
- по повышению качества управления в ДОО.
	ежегодно
	Н.А.Королева
Ю.В. Шевцова
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	4.2
	Подготовка адресных рекомендаций по итогам анализа результатов мониторинга по показателям качества дошкольного образования.
	ежегодно
	И.А. Кузьмина
Н.А.Королева


	5.
	Принятие мер, управленческих решений

	5.1
	Принятие мер, направленных на повышение качества образовательных программ дошкольного образования:
Проведение Городских  методических  объединений педагогов дошкольных образовательных организаций Режевского городского округа.
Семинары по совершенствованию содержания и реализации образовательных программ.
	ежегодно
	Н.А.Королева
Руководители ГМО
Ю.В. Шевцова


	5.2
	Принятие мер, направленных на повышение качества педагогической работы в области дошкольного образования:
Проведение стажировок, направленных на повышение качества педагогической работы в области дошкольного образования.
Проведение конкурсов профессионального мастерства.
	ежегодно
	И.А. Кузьмина
Н.А.Королева
Ю.В. Шевцова



	5.3
	Принятие мер, направленных на повышение качества образовательной деятельности в ДОО:
Участие в  региональной научно - практической конференции «Дошкольное образование: стратегия развития в современных условиях».
Участие встажировочной площадке «Управленческие практики: дошкольная образовательная организация» в рамках стажировки «Эффективные управленческие практики достижения образовательных и воспитательных результатов».
Информационное-методическое сопровождение   для родителей по вопросам воспитания и обучения детей (сайт Управления образования– порталы  «Дети», «Дошкольное образование», «Растим детей»).
	ежегодно
	А.А. Стадник
Н.А.Королева
Ю.В. Шевцова


	5.4
	Принятие мер, направленных на повышение качества образовательных условий в ДОО:
Проведение стажировок на повышение качества образовательных условий в ДОО.
Проведение исследований в сфере дошкольного образования по качеству образовательных условий в ДОО.
	ежегодно
	Н.А.Королева
Руководители МДОУ


	5.5
	Принятие мер, направленных на повышение качества дошкольного образования для детей с ОВЗ:
Семинары по вопросам повышения качества дошкольного образования детей с ОВЗ.
Проведение муниципальной площадки по сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в раннем и дошкольном возрасте«Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью».
	ежегодно
	Н.А.Королева
Руководители МДОУ
Ю.В. Шевцова





	№
	Мероприятие (содержание деятельности)
	Сроки
исполнения
	Ответственный
исполнитель

	5.6
	Принятие мер, направленных на развитие механизмов управления качеством дошкольного образования.
Проведение семинаров для руководителей ДОО.
Проведение стажировок в рамках регионального проекта «Образовательный тур».
	ежегодно
	И.А. Кузьмина
Н.А.Королева
Руководители МДОУ


	5.7
	Принятие управленческих решений по результатам проведённого анализа, реализованных мер.
Проведение семинаров-совещаний.
Проведение городских методических объединений педагогов дошкольных образовательных организаций Режевского городского округа.
Участие в секции по повышению качества дошкольного образования на Августовском педагогическом совещании Свердловской области.
	ежегодно
	И.А. Кузьмина
Н.А.Королева
Руководители ГМО 


	6.
	Анализ эффективности принятых мер

	6.1
	Проведение анализа эффективности принятых мер
	ежегодно
	И.А. Кузьмина
Н.А.Королева
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îì 

Ïðåçèäåíòà Ðîññèéñêîé Ôåäåð

àöèè îò 7 ìàÿ 2018 ãîäà ¹ 204 «Î íàöèîíàëüíûõ öåëÿõ è ñòðàòåãè÷åñêèõ çàäà÷àõ ðàçâèòèÿ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè íà 

ïåðèîä äî 2024 ãîäà»;

 

 

ðåàëèçàöèè îöåíêè ìåõàíèçìîâ óïðàâëåíèÿ êà÷åñòâîì îáðàçîâàíèÿ â ñóáúåêòàõ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè â ñîîòâåòñòâèè ñî ñòàòüåé 97

 

Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà îò 29 äåêàáðÿ 2012 ãîäà ¹ 273

-

ÔÇ «Îá îáðàçîâàíèè â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè», ïîäïóíêòîì «á» ïóíêòà 10 ïåðå÷íÿ 

îáÿçàòåëüíîé èíôîðìàöèè î ñèñòåìå îáðàçîâàíèÿ, ïîäëåæàùåé ìîíèòîðèíãó, óòâåðæäåííîãî ïîñòàíîâëåíèåì Ïðàâèòåëüñòâà Ðîññèéñêîé 

Ôåä

åðàöèè îò 05.08.2013 ¹ 662 «Îá îñóùåñòâëåíèè ìîíèòîðèíãà ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ», ïðèêàçîì Ôåäåðàëüíîé ñëóæáû ïî íàäçîðó â ñôåðå

 

îáðàçîâàíèÿ è íàóêè. Ìèíèñòåðñòâà Ïðîñâåùåíèÿ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è Ìèíèñòåðñòâà íàóêè è âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ Ðîññèéñêîé Ôåäå

ðàöèè

 

îò 

18.12.2019 ¹ 1684/694/1377 «Îá îñóùåñòâëåíèè Ôåäåðàëüíîé ñëóæáîé ïî íàäçîðó â ñôåðå îáðàçîâàíèÿ è íàóêè, Ìèíèñòåðñòâîì Ïðîñâå

ùåíèÿ 

Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è Ìèíèñòåðñòâîì íàóêè è âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè ìîíèòîðèíãà ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ â ÷

àñòè 

ðåçóëüòàòîâ íàöèîíàëüíûõ è ìåæäóíàðîäíûõ èññëåäîâàíèé êà÷åñòâà îáðàçîâàíèÿ è èíûõ àíàëîãè÷íûõ îöåíî÷íûõ ìåðîïðèÿòèé, à òàêæå 

ðåçóëüòàòîâ ó÷àñòèÿ îáó÷àþùèõñÿ â óêàçàííûõ èññëåäîâàíèÿõ è ìåðîïðèÿòèÿõ»;

 

 

ðàçâèòèå êàäðîâîé ïîëèòèêè ðåãèîíàëüíûõ îðãàíîâ óï

ðàâëåíèÿ îáðàçîâàíèåì è ïîâûøåíèå óðîâíÿ óïðàâëåí÷åñêèõ êîìïåòåíöèé 

ðóêîâîäèòåëåé îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ îðãàíèçàöèé â ñîîòâåòñòâèè ñ ïîñòàíîâëåíèåì Ïðàâèòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 05.08.201

3 ¹ 662 «Îá 

îñóùåñòâëåíèè ìîíèòîðèíãà ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ», ðàñ

ïîðÿæåíèåì Ïðàâèòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 31.12.2019 ¹ 3273

-

ð «Îá 

óòâåðæäåíèè îñíîâíûõ ïðèíöèïîâ íàöèîíàëüíîé ñèñòåìû ïðîôåññèîíàëüíîãî ðîñòà ïåäàãîãè÷åñêèõ ðàáîòíèêîâ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, â

êëþ÷àÿ 

íàöèîíàëüíóþ ñèñòåìó ó÷èòåëüñêîãî ðîñòà»; ïðèêàçîì 

Ìèíèñòåðñòâà îáðàçîâàíèÿ è íàóêè Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 22.09.2017 ¹ 955 «Îá 

óòâåðæäåíèè ïîêàçàòåëåé ìîíèòîðèíãà ñèñòåìû, îáðàçîâàíèÿ»; ïðèêàçîì Ìèíèñòåðñòâà îáùåãî è ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ Ñâåðä

ëîâñêîé 

