Утверждено:
Протоколом Координационного совета по развитию муниципальной системы оценки качества дошкольного  образования  и муниципальных механизмов управления качеством  дошкольного образования в Режевском городском округе от 19.05.2022  года № 4



Показатели муниципального мониторинга качества дошкольного образования
 Режевского городского округа в 2022 году
	№ п/п
	Критерии оценки
	Показатели
	Единица измерения 
*(максимальный балл в каждом МДОУ)
	Значение показателя %
	Методы сбора информации –
источники информации
(нормативно-правовые акты, отчеты, аналитические справки, ссылки)

	
	
	
	
	2022 г.
	

	 1.
	Качество образовательных программ дошкольного образования
	Структура и содержание ООП ДО разработаны и реализуется в соответствии с требованиями ФГОС  ДО:

	5*
	
	Приказ УО от 30.12.2021 № 390/01-07 «Об утверждении модели мониторинга качества дошкольного образования, плана мероприятий («дорожной карты») по формированию системы мониторинга качества дошкольного образования и порядка проведения мониторинга качества дошкольного образования в Режевском городском округе»

Приказ УО от 01.09.2020 № 196/1/01-07 «Об утверждении методов сбора и обработки информации Управлением образования Администрации Режевского городского округа в рамках своей деятельности проведения мониторинговых процедур на территории Режевского городского округа»

Приказ УО от 19.04.2022 № 124/01-07 «О предоставлении информации по показателям качества дошкольного образования»

Приказ УО от 18.04.2022 № 119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе»  (приложение)

Приказ УО от 17.08.№183/1/01-07 «Обутверждении Положения о развивающейпредметно-пространственной среде вмуниципальных дошкольных образовательныхучреждениях Режевского городского округа»

ООП ДОУ,  Отчеты по самообследованию ДОУ

	
	
	- доля ДОО, в которых разработаны и реализуются образовательные программы  дошкольного образования, соответствующие  требованиям ФГОС ДО к структуре и содержанию образовательных программ дошкольного образования 

	
	100
	

	
	
	-доля ДОО, в которых разработаны и реализуются рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной работы
	
	100
	

	 2.
	Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 
(социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, физическое развитие)
	Содержание образовательной деятельности обеспечивает развитие детей в соответствии с ФГОС ДО:

-доля ДОО, в которых содержание образовательной программы ДО обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: 
- социально-коммуникативное развитие; 
- познавательное развитие; 
- речевое развитие; 
- художественно-эстетическое развитие; 
- физическое развитие
	3*
	



95










	Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Об
утверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества образования  в Режевскомгородском округе»(приложение)

Приказ УО от 17.08.№183/1/01-07 «Обутверждении Положения о развивающейпредметно-пространственной среде в
муниципальных дошкольных образовательныхучреждениях Режевского городского округа»

ООП ДОУ,Отчеты по самообследованиюДОУ
Аналитические отчеты ДОУ

	3.
	Качество образовательных условий в ДОО 
(кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия)
	Кадровые условия соответствуют требованиям ФГОС ДО:
	11*
	
	Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальной системе оценки качества образования  в Режевскомгородском округе»  (приложение)

Аналитические отчеты ДОУ
Отчеты по самообследованию ДОУ
Штатное расписание ДОУ 
Росстат отчет форма 85-к

Приказ Управления образования от 22.11.2019
№296/1/01-07 «О проведении мониторинга
эффективности работы руководителей»

Письмо о мониторинге эффективности
руководителей от 17.12.2019
Мониторинг руководителей

Приказы МоСо по аттестации, аттестационные листы с рекомендациями

Приказ от 21.04.2021 №102/01-07 «Обутверждении плана мероприятий по развитиюсистемы дополнительного профессиональногообразования педагогических и руководящих
работников Режевского городского округа»

Приказ УО от 16.08.2021 № 215/01-07 «Об организации и проведении августовских мероприятий работников образования Режевского городского округа в 2021 году

Приказ от 15.06.2020 № 148/01-07 «Обутверждении Методики определенияуточненной примерной штатной численности
работников муниципальных дошкольных,общеобразовательных организаций иорганизаций дополнительного образования,
подведомственных Управлению образованияАдминистрации Режевского городского округа»

Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества образования  в Режевскомгородском округе»  (приложение),

Приказ УО от 17.08.№183/1/01-07 «Обутверждении Положения о развивающейпредметно-пространственной среде в
муниципальных дошкольных образовательныхучреждениях Режевского городского округа»

Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе» (приложение)

Паспорт доступности ДОУ

Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе» (приложение)

Приказ УО от 17.08.№183/1/01-07 «Обутверждении Положения о развивающейпредметно-пространственной среде в
муниципальных дошкольных образовательныхучреждениях Режевского городского округа»

ООП ДОУ
Аналитические справки ГАУЗ СО «Режевская ЦРБ»
Программа здоровья

Приказ от 27.04.2021 № 109/01-07 «О стоимостипитания в ДОУ на 2021-2022 уч.г»

Приказ Министерства здравоохраненияСвердловской области от 22.04.2020 № 387-Д «Ореализации проекта по организации
медицинского электронного документооборотамежду медицинскими организациями на базеобразовательных организаций» (стр. 18, 43)

	
	
	- обеспеченность ДОО педагогическими кадрами;

	
	70
	

	
	
	- доля руководителей ДОО, обладающих требуемым качеством профессиональной подготовки от общего числа руководителей всех ДОО в муниципалитете;

	
	95,6
	

	
	
	- доля педагогических работников, аттестованных на первую/высшую квалификационную категорию;
	
	89,5
	

	
	
	-доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации по актуальным вопросам дошкольного образования за последние 3 года;
	
	100
	

	
	
	-доля педагогических работников с высшим образованием; 
	
	60,2
	

	
	
	-рабочая нагрузка педагога (размер группы и соотношение между количеством воспитанников и количеством педагогов);
	
	100
	

	
	
	Развивающая предметно-пространственная среда отвечает требованиям ФГОСДО: 

	
	
	

	
	
	- доля ДОО с низким/высоким уровнем качества образовательной среды;
	
	64,8
	

	
	
	- доля ДОО, в которых развивающая предметно-пространственная среда (предметно-пространственная среда группового помещения) соответствует требованиям ФГОС ДО:
-в помещении (группе) достаточно места для детей, взрослых размещения оборудования; 
-достаточно мебели для повседневного ухода, игр, учения; 
-в группе есть мягкая мебель(уютный уголок); 
-в группе оборудовано как минимум 2 различных центра интересов, которые дают возможность детям приобрести разнообразный учебный опыт; 
-в группе предусмотрено место для уединения;
-наличие в группе связанного с детьми оформления пространства; 
-в группе оборудовано пространство для развития крупной моторики; 
-в группе оборудовано пространство для развития мелкой моторики; 
-предметно-пространственная среда на свежем воздухе, доступная воспитанникам группы, соответствует возрастным потребностям воспитанников; 
-предметно-пространственная среда ДОО, доступная воспитанникам группы вне группового помещения (наличие спортивного зала), музыкального зала, бассейна, специализированных кабинетов (логопеда, дефектолога и пр.);
	
	72,2



да

да

да
да



да
да

да

да

да



да
	

	
	
	Психолого-педагогические условия соответствуют требованиям ФГОС ДО:
	
	
	

	
	
	-доля ДОО, в которых психолого-педагогические условия соответствуют требованиям ФГОС ДО: использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям;
	
	100
	

	
	
	-поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности; 
	
	да
	

	
	
	-защита детей от всех форм физического и психического насилия; 
	
	да
	

	
	
	-поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность и др.;
	
	да
	

	4.
	Качество реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО
	Структура и содержание АООП ДО разработана и реализуется в соответствии с требованиям с ФГОС ДО:
	1*
	
	Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе» (приложение)

АООП ДОУ, индивидуальная программа реабилитации инвалида ДОУ
Паспорт доступности ДОУ

	
	
	
-доля ДОО в которых, созданы условия для обучающихся с ОВЗ
	
	95
	

	5.
	Качество взаимодействия ДОО с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённост
и семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье)
	В ДОО организованно взаимодействие с семьей:
	4*
	
	Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе» (приложение)

Аналитические отчеты ДОУ
Отчеты по самообследованию ДОУ

	
	
	-доля ДОО, в которых организованно взаимодействие с семьей: число родителей, участвующих в образовательной деятельности ДО;
	
	90
	

	
	
	 -доля удовлетворенности родителей качеством дошкольного образования;
	
	97
	
Результаты НОК
Приказ УО от 24.09.2020 № 219/1/01-07 «Об утверждении Положения о Консультативном пункте в МДОУ Режевского городского округа»


	
	
	-наличие индивидуальной поддержки развития детей в семье
	
	да
	Приказ УО от 29.09.2020 № 224/01-07 «Об открытии Консультативного пункта в МАДОУ № 30 «Ёлочка» Режевского городского округа
Приказ УО от 31.08.2021 № 229/01-07 «Об открытии Консультативного пункта в МАДОУ № 1 «Голубой кораблик», МАДОУ № 4 «Искорка» Режевского городского округа

	6.
	Обеспечение здоровья, безопасности и качество услуг по присмотру и уходу 
	Созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми:
	4*
	
	Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе» (приложение)

Аналитические отчеты ДОУ
Отчеты по самообследованию ДОУ

Программа здоровья

Приказ от 27.04.2021 № 109.01-07 «О стоимости  питания в ДОУ на 2021-2022 уч.г»

Аналитические справки ЦРБ РГО

Приказ Министерства здравоохраненияСвердловской области от 22.04.2020 № 387-Д «Ореализации проекта по организации
медицинского электронного документооборотамежду медицинскими организациями на базеобразовательных организаций» (стр. 18, 43)
Приказ УО от 01.02.2019 № 20/01-07 «Обутверждении Положения о порядке организации бесплатной перевозки обучающихся муниципальных образовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы Режевского городского округа»

Приказ УО от 25.03.2022 № 81/1-07 «Об организации подвоза детей дошкольноговозраста поселка Костоусово»

Приказ УО от 30.08.2019 № 219/01-07 «Об организации подвоза детей дошкольного возраста д. Мостовая, д. Фирсово»

Приказ УО от 30.08.2019 № 218/01-07 «Об организации подвоза детей дошкольного возраста села Каменка»

Приказ УО от 18.01. 2022 № 15/01-07 «Об усилении мер антитеррористической защищенности дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования Режевского городского округа»

Приказ УО от 01.02.2019 № 21/01-07 «Об организации работы по расследованию несчастных случаев с обучающимися и работниками образовательных учреждений Режевского городского округа»


	
	
	-доля ДОО, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми (состояние здоровья воспитанников;  в  ДОО созданы санитарно-гигиенические условия;


	
	100
	

	
	
	-в ДОО проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья; 
	да/нет
	да
	

	
	
	-в ДОО организован процесс питания в соответствии с установленными требованиями; 
	да/нет
	да
	

	
	
	-в ДОО организованно медицинское обслуживание; 

	да/нет
	да
	

	
	
	-обеспечена безопасность внутреннего помещения ДОО (группового и внегруппового); 
-обеспечена безопасность территории ДОО для прогулок  на свежем воздухе; 
-проводится контроль за чрезвычайными ситуациями и несчастными случаями
	да/нет
	да

да

да
	

	7.
	Качество управления ДОО
	По повышению качества управления ДОО:
	2*
	
	Приказ УО от 18.04.2022 №119/01-07 «Обутверждении Положения о муниципальнойсистеме оценки качества 
образования  в Режевскомгородском округе» (приложение)
Модель МСОКО, Аналитические отчеты ДОУ

Порядок Согласования программ развития
муниципальных образовательных организаций сУправлением образования Администрации
[bookmark: _GoBack]Режевского городского округа, утвержденоПриказом Управления образованияАдминистрации Режевского городского округаот 28.02.2019 № 37/01-07

	
	
	-доля ДОО, в которых функционирует ВСОКО;

	
	90
	

	
	
	-доля ДОО, в которых разработана программа развития
	
	100
	


*Максимальный итоговый  балл по результатам проведения оценки на основе «Экспертной карты мониторинга качества дошкольного образования» составляет 30 баллов. Баллы всех ДОО суммируются по каждому направлению, расчет % как отношение суммы баллов по каждому направлению к максимально возможному баллу.
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07 «Îá óòâåðæäåíèè ìîäåëè 

ìîíèòîðèíãà êà÷åñòâà äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, ïëàíà 

ìåðîïðèÿòèé («äîðîæíîé êàðòû») ïî ôîðìèðîâàíèþ ñèñòåìû 

ìîíèòîðèíãà êà÷åñòâà 

äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ è ïîðÿäêà 

ïðîâåäåíèÿ ìîíèòîðèíãà êà÷åñòâà äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ â 

Ðåæåâñêîì ãîðîäñêîì îêðóãå»

 

 

Ïðèêàç ÓÎ îò 01.09.2020 ¹ 196/1/01

-

07 «Îá óòâåðæäåíèè 

ìåòîäîâ ñáîðà è îáðàáîòêè èíôîðìàöèè Óïðàâëåíèåì 

îáðàçîâàíèÿ 

Àäìèíèñòðàöèè Ðåæåâñ

êîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà â 

ðàìêàõ ñâîåé äåÿòåëüíîñòè ïðîâåäåíèÿ ìîíèòîðèíãîâûõ 

ïðîöåäóð íà òåððèòîðèè Ðåæåâñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà»

 

 

Ïðèêàç ÓÎ îò 19.04.2022 ¹ 124/01

-

07 «Î ïðåäîñòàâëåíèè 

èíôîðìàöèè ïî ïîêàçàòåëÿì êà÷åñòâà äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ»

 

 

Ïðèêàç ÓÎ 

îò 1

8

.0

4.2022 ¹ 119

/01

-

07 «Îáóòâåðæäåíèè 

Ïîëîæåíèÿ î ìóíèöèïàëüíîéñèñòåìå îöåíêè êà÷åñòâà 

 

îáðàçîâàíèÿ 

 

â Ðåæåâñêîì

ãîðîäñêîì îêðóãå»  (ïðèëîæåíèå)

 

-

 

äîëÿ ÄÎÎ, â êîòîðûõ ðàçðàáîòàíû è 

ðåàëèçóþòñÿ îáðàçîâàòåëüíûå ïðîãðàììû  

äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, ñîîòâåòñòâóþùèå  

òðåáîâàíèÿì ÔÃÎÑ ÄÎ ê ñòðóêòóðå è 

ñîäåðæàíèþ îáðàçîâàòåëüíûõ ïðîãðàìì 

äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ 

 

 

 

100

 

-

äîëÿ ÄÎÎ, â êîòîðûõ

 

ðàçðàáîòàíû è 

ðåàëèçóþòñÿ ðàáî÷èå ïðîãðàììû âîñïèòàíèÿ è 

êàëåíäàðíûå ïëàíû âîñïèòàòåëüíîé ðàáîòû

 

 

100

 

