
Управленческие решения Управления образования администрации Режевского городского округа 

по повешению качества образования в общеобразовательных организациях Режевского городского округа, показавших низкие 

образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях 
 

№ 

п/п/ 
Содержание решения 

Сроки 

подготовки 

решения 

Документ Эффективность 

1 Анализ содержание 

проблемы, и определение 

необходимости её решения 

программно-целевым 

методом 

2018 год Программа Управления образования 

Администрации Режевского городского 

округа «Повышение качества образования 

в общеобразовательных организациях 

Режевского городского округа, показавших 

низкие образовательные результаты по 

итогам учебного года, и в 

общеобразовательных организациях, 

функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях на 2019 -2024 годы» 

утвержденная приказом, от 30.08.2019 года 

№ 220/1/01/07 с изменениями, внесенными 

приказом Управления образования от 

15.06.2020 № 146/01-07 

В 2020 году в Режевском 

городском округа не было 

выявлено школ с необъективным 

оцениванием по итогам 

Федеральных и региональных 

мероприятий (в 2017 - 1, 2018 - 1, 

2019 - 5). Определен круг проблем 

по повышению качества 

образования, основанный на 

научный исследованиях ГАОУ 

ДПО СО «ИРО» и аналитических 

и статистических материалах 

Управления образования 

администрации Режевского 

городского округа и ОУ. 

Спланирована работа по данному 

направлению 



2 Определение 

комплексам мер 

поддержки создания 

материально-технических 

условий для данных школ 

2019 год Постановления Администрации 

Режевского городского округа от 

07.08.2020 № 1296 "О внесении изменений 

в постановление Администрации 

Режевского городского округа от 

08.11.2018 № 2228 "Об утверждении 

муниципальной программы "Развитие 

системы образования в Режевском 

городском округе до 2024 года", от 

11.06.2021 № 957 "О внесении изменений в 

муниципальную программу "Развитие 

системы образования в Режевском 

городском округе до 2025 года". 

В 2019, 2020 году открыты на базе 

школ адресного 

сопровождения и адресного 

наставничества 4 Центра «Точка 

роста» (МБОУ СОШ № 30 села 

Клевакинское, МБОУ СОШ №23 

села Глинское, МАОУ СОШ № 2 

и № 10 города Реж). 

в 2021 году на базе МБОУ 

СОШ № 3 откроется еще один 

такой Центр. 

В  2022 году   2  Центра на базе 

МБОУ СОШ № 1 и МБОУ СОШ 

№ 5. 

3 Обеспечение повышения 

квалификации 

педагогических кадров, 

определение дефицитов и 

организация научно-

методического 

сопровождения 

2019 год Трехстороннее Соглашение с ГАОУ ДПО 

СО «ИРО» МБОУ СОШ № 5, определение 

муниципальных координаторов и научного 

руководителя (заведующий кафедрой 

проектного управления в системе 

образования ГАОУ ДПО СО «ИРО» 

С.А. Иванов) 

В 2019 году 5 

общеобразовательных 

учреждений подали заявки на 

участие в конкурсном отборе на 

включении в проект по 

повышению качества образования 

в школах с низкими результатами 

обучения и в школах, 

функционирующих в 

неблагоприятных социальных 

условиях, в 2020 году. МБОУ 

СОШ № 5 прошла конкурсный 

отбор, 20.03.2020 года подписано 

трехстороннее соглашение о 

сотрудничестве 

и статусе МБОУ СОШ № 5 

(пилотная площадка в рамках 

мероприятия ГАОУ ДПО СО 

«ИРО»). 

с учетом особенностей 

муниципалитета скорректирована 

 



программа научно-методического 

сопровождения и названа 

«Отражение пилота» 

4 Анализ управленческого 

потенциала команды 

Управления образования 

администрации Режевского 

городского округа и 

эффективность работы 

руководителей школ 

2020 год Приказ Управления образования 

Администрации Режевского городского 

округа от 08.10.2020 № 233/01-07 «Об 

участии муниципальной команды 

Управления образования в 

консультационной сессии ГАОУ ДПО СО 

«ИРО». 

Сформирована команда для 

работы по исследованиям качества 

образования. Все запросы ГАОУ 

ДПО СО «ИРО» исполнены в срок 

5 Продолжение работы  по 

реализации модели 

«Отражение пилота» 

Включение  

МАОУ СОШ № 10 в 

федеральный проект 500+ 

Участие в проекте 

мотивирующего 

мониторинга ФИОКО по 

направлению 1.2. 

2021 год Организация проведения мониторинга в 

соответствии Программой  Управления 

образования Администрации Режевского 

городского округа «Повышение качества 

образования в общеобразовательных 

организациях Режевского городского 

округа, показавших низкие 

образовательные результаты по итогам 

учебного года, и в общеобразовательных 

организациях, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях на 

2019 -2024 годы» утвержденная приказом, 

от 30.08.2019 года № 220/1/01/07 с 

изменениями, внесенными приказом 

Управления образования от 15.06.2020 № 

146/01-07 

 - На основании результатов 

мониторинга  разработка 

Программы Повышение качества 

образования в 

общеобразовательных 

организациях Режевского 

городского округа, показавших 

низкие образовательные 

результаты по итогам учебного 

года, и в общеобразовательных 

организациях, функционирующих 

в неблагоприятных социальных 

условиях в новой редакции. 

 - По результатам мониторинга 

ФИОКО 2021 года 

по направлению 1.2. Система 

работы со школами с низкими 

результатами и/или школами. 

функционирующими в 

неблагоприятных  социальных 

условиях итоговая оценка 79% 

 -В рамках модели поддержки 

школ с низкими результатами 

«Отражение пилота» 

 направление МАОУ СОШ № 10 



для участия в Федеральном 

проекте 500+ 

6 Реализация федерального 

проекта 500+ на 

территории Режевского 

городского округа в 2022 

года 

2022 год Программа Управления образования 

Администрации Режевского городского 

округа «Повышение качества образования 

в общеобразовательных организациях 

Режевского городского округа, показавших 

низкие образовательные результаты по 

итогам учебного года, и в 

общеобразовательных организациях, 

функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях на 2019 -2025 годы» 

утвержденная приказом, от 19.04.2022 года 

№ 124/2/01-07  

Программа Управления 

образования Администрации 

Режевского городского округа 

«Повышение качества 

образования в 

общеобразовательных 

организациях Режевского 

городского округа, показавших 

низкие образовательные 

результаты по итогам учебного 

года, и в общеобразовательных 

организациях, функционирующих 

в неблагоприятных социальных 

условиях  принята в новой 

редакции, успешно прошла 

экспертизу ГАОУ ДПО СО ИРО. 

 

Проблемные вопросы, над которыми планируется и продолжается работа 

 

1) Нестабильные результаты ОУ, работа в системе «МАЯТНИКА». 

2) Формирование пар - поддержки «Равный поможет равному». 

3) Повышение квалификации специалистов УО, МКУ ЦСУ и ОУ по определению проблем в управлении повышением качества образования и 

эффективному их решению; по определению педагогических дефицитов и повышения качества образования при работе с неуспешными детьми. 

4) Создание условий для организации образовательного процесса на современном уровне. 

 

 

Заместитель начальника Управления образования 

Администрации Режевского городского округа             И.А. Кузьмина 

 


