
АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

МБОУ СОШ № 30
  ЗА 2019 – 2020 УЧЕБНЫЙ ГОД.
с. Клевакинское 2020
Основные направления работы педагогического коллектива 

на новый 2019-2020учебный год:

Педагогический коллектив продолжал работать  над методической темой школы: «Современные подходы к организации образовательной деятельности в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования»;
· обновлением содержания образования, совершенствованием образовательной деятельности на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического мастерства учителя;
· над обеспечением учебно-методической поддержки реализации ФГОС общего образования;
· повышением качества обучения школьников за счет использования новых педагогических и информационных технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого обучающегося.
Исходя из анализа учебно-методической работы школы, определено  одним из ведущих направлений деятельности – это создание условий для повышения качества знаний обучающихся с различной учебной мотивацией.

 

Приоритетные направления и задачи 

методической работы в 2019-2020 учебном году: ·
1. Продолжить работу по обновлению содержания образования, совершенствованию граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка:

· внедрение и реализация компетентностного, деятельностного подходов в образовательную деятельность; 

· повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения школьников; 

· формирование и развитие исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов; 

· активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов;

· подготовка к государственной итоговой аттестации обучающихся 9 класса; содействие профессиональному самоопределению школьников. 

· проведение целенаправленной работы по предотвращению неуспеваемости обучающихся;

· организация работы с одаренными детьми; 

· реализация  ФГОС основного общего образования в 5-9классах;

2. Совершенствование педагогического мастерства учителя, стимулирование и поддержка инициатив педагогов, направленных на воспитание и повышение качества образования:

· работа по  накоплению и  обобщению передового  педагогического опыта;
· обеспечение методической работы с педагогами образовательного учреждения на диагностической основе; 
· поддержка родителями инновационных процессов в школе; 
· продолжить работу по систематической,  профессиональной подготовке кадров;

· продолжать внедрение в практику работы школы здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной педагогической деятельности;

· совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению продуктивных педагогических технологий. 
   Воспитательная деятельность в МБОУСОШ № 30 организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «Стратегией развития воспитания в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», документами, актуализирующими проблему воспитания федерального, регионального, муниципального уровня, основными образовательными программами по уровням, плана работы МБОУСОШ № 30, плана  воспитательной работы  МБОУСОШ №  30 на 2019-2020 учебный год, планов воспитательной работы классных руководителей.

    Вся внеурочная деятельность обучающихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю. Избежать стихийности позволяет циклограмма школьных дел на месяц:

1-я неделя четверти: Заседания Совета обучающихся; 

2-я неделя месяца: Предметные недели и организационные классные часы, где обсуждается информация с заседаний органов самоуправления и организуется подготовка к КТД;

3-я неделя месяца: Тематические классные часы по тематике воспитательного модуля. КТД для 1-4 классов с участием 5-10 классов;

4-я неделя месяца: КТД для 5-10классов. Организационные классные собрания с анализом проведенных дел.

Каждый вторник: линейки 1-4 классы, 5-10 классы (отчет о дежурстве, подведение итогов работы за неделю, планирование на следующую неделю)

     Воспитательная работа в течение всего учебного года была направлена на развитие социальной активности, индивидуализации каждого участника воспитательной деятельности.

Цель воспитательной работы школы на 2019-2020 учебный год: 
Создание единого воспитательного пространства школы. Социализация детей, работа основных направлений и механизмов развития институтов воспитания, формирование общественно - государственной системы воспитания детей, учитывающих интересы, актуальные потребности современного российского общества и государства, для формирования личности и полноценного гражданина Российской Федерации. 

Основные задачи: 
-создать условия для воспитания здоровой, счастливой, свободной, ориентированной на труд личности; 

-повысить эффективность воспитательной деятельности в системе образования, физической культуры и спорта, культуры и уровня психолого - педагогической поддержки социализации детей; 

-обеспечить условия для повышения социальной, коммуникативной и педагогической компетентности родителей, наладить взаимодействие семьи и школы; 

-сформировать внутренние позиции личности по отношению к окружающей социальной действительности, развитие личного мнения и четкой позиции; 

-приобщить обучающихся к нравственным ценностям в процессе духовного, культурного развития; 

-усилить работу по гражданско - патриотическому воспитанию; 

- выключить в работу мероприятия по антитеррористическому воспитанию обучающихся.
Основными направлениями воспитательной работы МБОУ СОШ № 30 были:
· Традиционные общешкольные мероприятия

· Гражданско-патриотическое воспитание

· Спортивно-оздоровительное воспитание, формирование ЗОЖ

· Духовно – нравственное и эстетическое воспитание

· Трудовое воспитание и основы профессионального самоопределения

· Работа Совета обучающихся
· Работа с одаренными детьми

· Работа с родителями

· Работа с педагогическим коллективом

· Методическая работа и контроль за воспитательной работой 
  Такая структура воспитательной работы позволила охватить всех обучающихся школы, исходя из их склонностей и интересов, способствовала всестороннему развитию личности каждого обучающегося, а также включила в себя неотъемлемую часть работы с педагогами и родителями: работу методического объединения классных руководителей, работу Совета профилактики, работу совета родителей.

Воспитательная  деятельность в школе осуществлялась по следующим направлениям:
- работа с обучающихся (общешкольные мероприятия, диагностика воспитанности обучающихся, рейтинг классов, дисциплина и т. д),
- работа с родителями (индивидуальные консультации с родителями, родительские собрания),
- работа с классными руководителями (ШМО классных руководителей, обмен опытом, формирование единых требований к организации воспитательной работы в классах),
- работа Совета активов классов и развитие ученического самоуправления,
- работа системы дополнительного образования,
- организация спортивного досуга обучающихся и формирование здорового образа жизни,
- экскурсионная работа. 
      Реализация данных задач осуществлялась через организацию КТД, системы проведения классных часов и родительских собраний, работу кружков и спортивных секций, организацию предметных и тематических декад, проведение фестивалей и концертов, еженедельных линеек и дежурств по школе, оформительскую и трудовую деятельность, проведение спортивных соревнований, работу ученического самоуправления, экскурсионную работу, связь с социумом.
     Почти все обучающиеся включены в систему педагогических воспитательных воздействий с учетом их возможностей, творческой направленности в рамках традиционных направлений деятельности школы.
Направления работы, цели и задачи, результаты

Работа заместителя директора по воспитательной работе осуществлялась по нескольким направлениям:

1.Нормативно-правовая деятельность,

2. научно-методическая,

3. экспертно-аналитическая,

4.организационно-массовая,

5. социальное партнерство
Содержание работы:

Планирование и корректировка планов воспитательной работы,

- осуществление контроля за выполнением планов воспитательной работы в классах,

-организация и проведение совещаний классных руководителей,

- посещение внеклассных мероприятий по классам,

- мониторинг охвата участия в общешкольных и городских мероприятиях,

- мониторинг охвата обучающихся дополнительным образованием,

- составление планов и отчетов по воспитательной работе,  гражданско-патриотическому направлению и т.д.,

- составление заявок на участие в мероприятиях городского и областного уровня,

- Работа над фото архивом школьных мероприятий, сайтом школы, составление мультимедийных презентаций,

- работа с Советом обучающихся,

- разработка сценариев, положений, к школьным мероприятиям,

- координация совместной деятельности ОУ с другими учреждениями и организациями,

- координация деятельности по взаимодействию с детским садом «Колосок» села Клевакинское,

- работа со школьным сайтом, размещение информации по нормативно-правовому регулированию деятельности ОУ, фотоматериалы и т.д.

Результаты работы:

_- Контроль должностных обязанностей всех категорий педагогов, занимающихся воспитанием;

- Планы, контроль за выполнением плана;

- Совещания и заседания методического объединения классных руководителей и информация о выполнении решений совещаний;

- Посещение и анализ внеклассных мероприятий;

- Контроль за выполнением планов работы;

- Промежуточный контроль за выполнением планов воспитательной работы;

- Работа с родителями;

- План работы Совета родителей;

- Планы заседаний методического объединения классных руководителей;

- Тезисы выступлений на различных совещаниях;

- План работы на год, месяц, неделю;

- Работа подразделения дополнительного образования;

- Совместная работа с педагогом-психологом, социальным педагогом, педагогом-организатором. 
Цели  и задачи поставлены в 2017-2018 учебном году. В 2019-2020 учебном году педагогический коллектив продолжал работу над поставленными целями и задачами.
1.Духовно-нравственное, нравственно-правовое воспитание: 
Цель: помочь обучающимся осознать нравственные нормы и правила поведения. 

Задачи: 
-Гармоничное духовное развитие личности, привитие ей основополагающих принципов нравственности: доброты, честности, желания заботиться о ближнем, укрепления семейных уз, любви к детям, уважения к старшим 

-Усвоение моральных и нравственных принципов, выработанных человечеством на протяжении своей истории, сохранение исторической преемственности поколений; воспитание патриотов России; 

-Сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных ценностей общества; развитие национальной культуры; воспитание граждан демократического государства, уважающих права и свободы личности; объединение усилий семьи и школы в воспитании детей. 

Нравственное воспитание – неоспоримая важнейшая опора всякого общества потому что духовность и нравственность неразрывно связаны с социальной ответственностью. Поэтому государственный заказ для общеобразовательной школы – духовно-нравственное развитие школьников. И Федеральные государственные образовательные стандарты, которые определяют духовно-нравственное развитие и воспитание первостепенной задачей современной образовательной системы и социальным заказом для образования, тому подтверждение. 

В этом году были проведены следующие мероприятия:
- Тематические классные часы по культуре поведения по темам:
«Я –гражданин России», «Семейные традиции», «Моя будущая профессия», «Читаем вместе всей семьей»,«И чувства добрые я лирой пробуждал…», «Человек - это звучит гордо!», Традиции класса «Праздник именинника»,«Памяти детей Беслана», Опасности в квартире, Мой друг светофор, Правила этикета, Урок чистой воды, Мы разные, но мы вместе, Чрезвычайные ситуации – что это? , Правила дорожного движения, Любовь - главное богатство и др..
- Тематические классные часы к календарным праздникам (День Учителя, День Матери, Дню пожилого человека и др.).
- Рейд «Книжкина больница», «Самый чистый и уютный класс».
- День добрых дел, Елочные игрушки своими руками.
- Практические игры: Культура общения, как вести себя в столовой, в библиотеке, в холлах на перемене.
- Беседы: Бережное отношение к учебникам и книгам, Вспомним правила поведения в школе, Мой внешний вид в школе, Береги книжки и тетрадки, Пересадка и уход за комнатными растениями.
- Классный час «Мир глазами агрессивного человека» в 5-7 классах
- Выставка детского рисунка «Моя мама- лучше всех!»
- Мероприятия, посвященные Дню Конституции РФ:

1 класс – классный час «Закон, порядок, право»

2- 3 класс -  квест- игра «Наши права в обществе»

4 класс – классный час «Главный закон страны»

5 класс – Классный час « Конституция. Наши права и обязанности»

6 класс-  квест –игра «Вне закона»
7 класс – Интерактивная игра «Своя игра по Конституции РФ»

8 класс – Внеклассное мероприятие «Конституция РФ и Конституционные права граждан»

9 -10 класс – командная интеллектуальная игра «День конституции России»
Всероссийская акция «Весенняя неделя добра»:
-Акция «Подарок другу» (оказание благотворительной помощи воспитанникам центра «Подснежник»)

-Акция «Дети – детям» (организация старшеклассниками перемен для обучающихся 1-4 классов)
- Исторически – информационная предновогодняя неделя

1. Познавательные уроки «Новый год к нам мчится»

2. Новогодний кинозал  

- Собрание Режевского историко-родословного общества. Конференция «Здесь Родины моей начало»
- Конкурс детских рисунков на тему «Каким я хочу видеть свое село через 10 лет»
Хочется особо отметить увеличение количества посещений наших школьников театров, музеев, выставок, что говорит о повышении уровня эстетических интересов обучающихся школы.
Вырос уровень и качество выступлений и творческих работ наших обучающихся. 
Результат: 
1. Работа по духовно-нравственному воспитанию велась систематически и на удовлетворительном уровне; 
Задачи на 2020-2021 учебный год: 
-Каждому учителю определить свои методы и приемы духовно-нравственного воспитания обучающихся; 

-Изменить  планирование воспитательной работы с целью увеличения роли классных руководителей в организации мероприятий.
2. Гражданско-патриотическое направление: 
      Цель данного направления – формирование активной гражданской позиции обучающегося и развитие чувства патриотизма как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей. 

Для реализации цели были поставлены следующие задачи: 

-воспитание гражданской зрелости, привития любви к своей Родине, устойчивого желания способствовать ее процветанию; 

-формирование гражданско-правовой культуры обучающихся на основе принципов демократии; 

-воспитание чувства гордости и любви к своей Родине; 

-привитие уважения к Государственному гербу и Государственному флагу, к героическому прошлому, к культуре своего народа, любви к родному языку; 

- привитие чувства гордости за героическое прошлое своего народа; 

- воспитание в духе национального взаимодействия разных наций и народов; 

- воспитание уважительного отношения к национальной духовной культуре своего народа, его языку, истории, обычаям, традициям, чувства солидарности и единства народов, населяющих нашу страну; 

На уроках, в учебной деятельности, учителя-предметники формируют научное мировоззрение обучающихся. Это находит продолжение и во внеклассной работе, во внеурочных занятиях.   В течение года была проделана целенаправленная  работа по этому направлению: воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства, прививалась любовь к Малой Родине, к родной школе через традиционные школьные дела. Учителя используют различные формы внеурочной деятельности: конкурсы, викторины, интеллектуальные игры, устные журналы, круглые столы, диспуты и т.д.

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию проведены следующие мероприятия:
	№

п/п
	Мероприятие
	Дата 

проведения
	количество участников

	1
	Знакомство и изучение символики Режевского района
	сентябрь
	67

	2
	Экскурсии «Окрестности нашего села"

1-4 классы
	сентябрь
	67

	3
	Игра «Знаю ли я  свой край»

1-4 классы
	23.10
	67

	4
	Конкурс для обучающихся 5-10 классов на лучшее знание государственной символики России
	30.10
	68

	5
	фестиваль постановок

по сказам П.П. Бажова

«Уральские таланты»
	28.11
	134

	6
	Митинг и возложение цветов к обелиску  в День Неизвестного солдата, Героев Отечества
	03.12,09.12
	12-15

	7
	Классные часы «Конституция- основной закон государства»
	01.12-12.12.
	134

	8
	Мероприятия, посвященные блокаде Ленинграда:

«Летопись блокадного Ленинграда»

(исторический час)

«Блокадный Ленинград» (тематическая фотоэкспозиция)

«Ты хочешь мира? Помни о войне!» (выставка рисунков)

«Ленинградский метроном»

(общешкольная линейка)
	15.01-27.01.2020
	133

	9
	Декада мероприятий, посвященных Международному дню памяти жертв Холокоста

Уроки истории «Память о Холокосте – путь к толерантности»

Выставка в библиотеке "Память без срока давности"
	19.01- 25.01.2019
	133

	10
	Оформление экспозиции «День воинской славы России – День разгрома советскими войсками немецко – фашистских войск в Сталинградской битве (1943 г.).
	02.02
	133

	11
	1 этап спортивной игры «Зарница» 5-10 класс

 ( на улице, полоса препятствий)
	05.02.
	66

	12
	1 этап спортивной игры «Зарничка» 1-4 класс

 ( на улице, полоса препятствий)
	05.02.
	67

	13
	2 этап спортивной игры «Зарница» 5-10 класс

(спортивные состязания в спортивном зале)


	06.02
	66

	14
	2 этап спортивной игры «Зарничка» 1-4 класс

(спортивные состязания в спортивном зале)
	06.02
	67

	15
	Общешкольная линейка  «День юного героя-антифашиста»


	07.02
	133

	16
	Подготовка к районной военизированной игре «Зарница»

Участие в районной военизированной игре «Зарница»
	03.02-118.02

19.02
	10

	17
	Праздник для мальчиков «Юному защитнику Отечества» 1-4 классов
	20.02
	67

	18
	Конкурс поделок военной техники, посвященная УДТК
	01.03-11.03
	32

	19
	День Народного Подвига 
по формированию Уральского Добровольческого танкового Корпуса 
в годы Великой Отечественной войны. Классные часы
	12.03-15.03
	133

	20
	Конкурс детских рисунков на тему «Каким я хочу видеть свое село через 10 лет»
	март
	27

	21
	Тематическая выставка «Здесь Родины моей начало….
	март
	132

	22
	Онлайн - выставка поделок "Мы помним ту войну..."

Выставка поделок среди обучающихся 1 -10 классов, родителей, работников школы о ВОВ (оружие, танки, солдаты экспозиции битв и т.п.)
	21.04 - 4.05
	15

	23
	Выставка историй ветеранов 

«Помним Ваш подвиг, гордимся победой»


	15. 04. – 8. 05
	131

	24
	Просмотр фильмов "Память народа"

На официальные страницы школы выкладывается, раз в неделю, фильм посвященный ВОВ, с описанием происходящих событий.
	13.04 - 22.05
	131

	25
	Видео - конкурс чтецов "О войне и победе"

Обучающиеся учат, записывают и выкладывают видео со стихом о ВОВ на сайт 
	04. 05 – 
08. 05
	12

	26
	Конкурс открыток (видео - открыток, фото - открыток) "Спасибо деду за победу!"
	01.05 –

 09.05
	15


Результат: 
1. Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась на должном уровне; 

2. Формирование патриотических чувств и гражданственности происходило как в урочное, так и внеурочное время; 

3. Обучающиеся школы принимали участие во всех общешкольных и городских мероприятиях.
4. Работа по патриотическому воспитанию освящается на сайте школы (Мероприятия, патриотической направленности)
Проблемное поле: 
1. Средний уровень мотивации к участию в патриотических мероприятиях обучающихся уровня основного общего образования; 

2. По данному направлению слабо осуществлялась проектная деятельность обучающихся. 

Задачи на 2020-2021 учебный год: 
-Продолжить работу с обучающимися и родителями по данному направлению, классным руководителям активизировать творческую деятельность обучающихся; 

-Классным руководителям привлечь обучающихся уровня основного общего образования к участию в мероприятиях по данному направлению;

3. Экологическое воспитание

Цели и задачи:

Изучение обучающимися природы и истории родного края.

Формировать правильное отношение к окружающей среде.

Организация работы по совершенствованию туристских навыков.

Содействие в проведении исследовательской работы обучающихся.

Проведение природоохранных акций.

Содержание работы:

развитие интереса к природе, природным явлениям и формам жизни, понимание активной роли человека в природе;

 -ценностное отношение к природе и всем формам жизни;

 - опыт природоохранительной деятельности;

-бережное отношение к природе.

Результат работы (мероприятия)

В 2019-2020 учебном году в школе проведены следующие мероприятия:

· Акция «Кормушка»

· Тематические классные часы «Чистое село»

· Праздник «Птицы - наши друзья» 

· Праздник « День Земли»

· Уборка школьной территории.

· Побелка стволов деревьев возле школы

· Акция «Чистая школа  – чистая совесть»

     -  Конкурс «Кормушка для пернатого друга»

Общешкольный экологический  марафон «365 минут»:

1.Конкурс поделок из бытового мусора «Вторая жизнь вещей» 

2.Конкурс рисунка «Живая планета» 

3.Конкурс экологических плакатов «Мы в ответе за нашу планету»
- Игра «Знаю ли свой край»
-Экскурсии «Окрестности нашего села"
Классные часы, направленные на профилактику лесных пожаров:

· Лес – наше богатство.

· Причины лесных пожаров.

· Ваши действия при пожаре в лесу.

· Какая опасность подстерегает нас на отдыхе.

· Экологические последствия лесных пожаров.
· О правилах противопожарного поведения в туристическом походе.

Результат: 
1. Работа по экологическому воспитанию проводилась на удовлетворительном уровне.

2. Обучающиеся принимали участие во всех  предложенных мероприятиях.
Проблемное поле: 
1.Активизировать работу над социальными проектами по экологическому воспитанию.

Задачи на 2020-2021 учебный год: 
-Продолжить работу с обучающимися и родителями по данному направлению, классным руководителям активизировать деятельность обучающихся; 

- Принимать участие в районном экологическом слете обучающихся.
 4. Спортивно-оздоровительное. Формирование здорового образа жизни: 
Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся ;

 формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. 

Основные направления деятельности: 

- профилактика и оздоровление – физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа; 

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание; 

- информационно—консультативная работа –классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: походы, спортивные соревнования, работа спортивных секций. 

  Одним из аспектов воспитательной работы школы явилось привитие сознательного отношения к оздоровлению организма, пропаганде спорта и здорового образа жизни. 

В сентябре и мае 2019-2020 учебного года проходили тематические недели по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и обеспечения безопасности несовершеннолетних. 
В рамках недели пожарной безопасности  проведены следующие мероприятия:

1. Тестирование обучающихся по пожарной безопасности на уроках ОБЖ

2.Проведение тематических информационных бесед и классных часов по профилактике электротравматизма        

3.Классные часы, беседы на противопожарную тематику:

- «Если ты один на один с огнем», 5-9 класс,

- «Азбука пожарной безопасности», 1-4 класс
4.Показ видеофильмов, мультфильмов на противопожарную тематику
5.Выявление и устранение нарушений требований пожарной безопасности, которые могут создавать угрозу возникновения пожара или безопасности людям, в случае возникновения пожара

6.Обсуждение вопросов обеспечения пожарной безопасности в школе и быту с родителями

7.Обучение обучающихся правилам пожарной безопасности в весенне – летний пожароопасный период

8.Распространение памяток, листовок и другой наглядно-изобразительной продукции противопожарной тематики среди населения
 С этой целью был оформлен информационный стенд в рекреации 1 этажа и классные уголки в учебных кабинетах, проведены классные часы по теме «Безопасная дорога», организовано практическое занятие по правилам дорожного движения «Внимание, пешеходный переход!». Обучающиеся начальной школы с удовольствием приняли участие в конкурсе рисунков «Азбука здоровья» (в рамках Дня Здоровья), в викторине на знание знаков и правил дорожного движения. В преддверии зимних каникул был проведен профилактический час «Азбука улиц и дорог». 
Проведены :

-Уроки безопасности в начальной школе Тема « ЧС техногенного  характера».

- Конкурс рисунков « ЧС природного и техногенного характера»

Разгадывание кроссвордов 
- Разъяснительные беседы с обучающимися  по профилактике электротравматизма «Знать  правила электробезопасности - важно и нужно!»        
- Единый День по профилактике электротравматизма
Все проведенные мероприятия явились частью постоянно осуществляемой школой работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. Все классные часы, игровые мероприятия отмечены как хорошо подготовленные, познавательные и интересные.
     Все проведённые мероприятия явились частью постоянно осуществляемой школой работы по профилактике дорожного травматизма. Анализируя выше сказанное, хочется отметить высокую заинтересованность школьников в применении знаний правил дорожного движения. 
   В школе проводится цикл общешкольных мероприятий «Спорт как альтернатива пагубным привычкам».
    Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья обучающихся, пропаганде здорового образа жизни .

   Классными руководителями  разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности на воде, мероприятий по профилактике частых заболеваний обучающихся , детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий и походов, участие коллектива класса в спортивных, внутришкольных мероприятиях. 

Результат: 
1. В школе  реализованы мероприятия  плана по охране здоровья, систематизирована работа педагогического коллектива в данном направлении; 

2. Школа давала стабильные результаты спортивных достижений. 
Задачи на 2020-2021 учебный год: 
-Проведение мероприятий с использованием новых форм и методов работы; 

-Привлечь родителей к участию в спортивных соревнованиях.
- Разнообразить перечень спортивных соревнований, в том числе на свежем воздухе.
3. Профориентационная работа и социализация обучающихся 

Цель профориентационной работы – подготовка  обучающихся   к обоснованному, осознанному и самостоятельному выбору профессии, удовлетворяющему как личные интересы, так и общественные потребности.

Задачи профориентационной работы: 
-  Формировать у обучающихся  личностные и общественно-значимые мотивы выбора профессии.

-  Определить  склонности, интересы и способности обучающихся к конкретному виду деятельности и возможностей реализации.

-   Развитие значимых для профессиональной деятельности психофизиологических функций организма, профессионально важных качеств личности, общих (интеллектуальных, физических, творческих и др.) и специальных (математических, художественных и др.) способностей.

Содержание работы:

 1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую. 

5-7 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа “Я”); приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. 

8-10 классы: уточнение образовательного запроса в ходе посещения элективных курсов и других курсов по выбору; групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 

Результат работы (мероприятия)
1-4 классы
Мир профессий

	- Знакомство с профессиями родителей.

	- классные часы-встречи

- рассказ о профессии

	- Формирование положительного отношения к трудовой деятельности.


	- беседы о труде

- внеклассные мероприятия

- профориентационные игры

	- Знакомство с профессиями, расширение представлений о мире профессий.


	- составление каталога профессий

- профориентационные игры

- классные часы-встречи




5-8 классы

Самоопределение  в области «человек – труд - профессия»

	Формирование основ профориентационной направленности.
	- анкетирование обучающихся
- психологическое тестирование

	Осознание учащимися своих интересов, способностей,  общественных ценностей, связанных с выбором профессий.


	- классные часы

- профориентационные игры.

	Формирование профессионального самопознания.


	- сотрудничество со специалистами образовательных учреждений, 

- психологические тренинги, тестирование

- классные часы 


9 -10 класс

   Целевые встречи со специалистами средних и высших учебных заведений.

- Классные часы: беседы о профессиях.

- Неделя по профориентации: игры, конкурсы, родительские собрания, 

- Конкурс эссе “Моя будущая профессия”.

- Проведение обзоров «Профориентационного вестника»

- Социологический опрос обучающихся».

   В течение года обучающиеся 10 класса  на уроках ОПК смотрели  документальные фильмы  о профессиях, знакомились с историей возникновения профессий, статистикой вакантных должностей по городу, о состоянии рынка труда, Обучающиеся посетили сельскую библиотеку, Администрацию Режевского городского округа, где узнали о путях получения, данных профессий.  В течение учебного года обучающиеся просматривали открытые уроки « Проектории».
Социальная деятельность

Цели:  

- обогаще​ние и совершенствование человеческой сущности  обучающихся посредством социально-педагогической и социально-культурной поддержки их собственных усилий, направленных на обретение своей личностной, гражданской и социокультурной идентичности; 

-обретение воспитанниками способности операционально владеть набором программ деятельности и поведения, характерных для актуальной социокультурной традиции и перспектив ее развития, а также усвоение (интериоризация) ими тех знаний, ценностей и норм, которые эти традиции выражают. 

Задачи: 

-формирование активной гражданской позиции и ответственного поведения в процессе учебной, внеучебной, внешкольной, общественно значимой деятельности обучающихся;
-усвоение социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих возрасту обучающихся в части освоения норм и правил общественного поведения;
-формирование у обучающегося собственного конструктивного стиля общественного поведения в ходе педагогически организованного взаимодействия с социальным окружением;
-развитие способности к добровольному выполнению обязательств, как личных, так и основанных на требованиях коллектива; формирование моральных чувств, необходимых привычек поведения, волевых качеств;
-владение формами и методами самовоспитания: самокритика, самовнушение, самообязательство, самопереключение, эмоционально-мысленный перенос в положение другого человека. 
Содержание работы:

Развитие способностей:

- сохранять и поддерживать собственное здоровье и не иметь дурных привычек;

- поддерживать и развивать товарищеские деловые отношения со всеми старшими и младшими, входящими в круг актуального общения;

- иметь устойчивый интерес к материалам социальной и социально-культурной проблематики;

- быть толерантным и эмпатически настроенным к носителям иных культурных традиций;

- относиться к образованию как универсальной человеческой ценности нашего века;

- публично выражать свое мнение, умело используя богатый арсенал вербальных и невербальных средств коммуникации.

Личное участие в видах деятельности:

- развитие и поддержка уклада школьной жизни, системы школьного самоуправления;

- поддержание благоустройства школьного и пришкольного пространства;

- участие в подготовке и поддержании школьного сайта;

- участие в массовых мероприятиях, связанных с престижем школы (спортивные мероприятия, олимпиады, конкурсы, и т.д.)

Уровень местного социума (муниципальный уровень)

Личное участие в видах деятельности;

- участие в выставках изобразительного и фотоискусства, посвященных актуальным социальным проблемам (акции «Чистый двор», акция «Новогодняя игрушка» и др.);

 Региональный (общероссийский, глобальный) уровень 

Личное участие в видах деятельности:

- разновозрастные диспуты, интеллектуальные конкурсы (в том числе в Интернет-пространстве).

 Содержание работы

1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую. 

5-7 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа “Я”); приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре. 

8-10 классы: уточнение образовательного запроса в ходе посещения элективных курсов и других курсов по выбору; групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 

Все мероприятия, в которых участвуют обучающиеся способствуют их социализации.
4. Приобщение детей к культурному наследию 
Цель  работы: приобщение к национальной культуре и культурному наследию родного края.
          задачи:
· Воспитывать у обучающихся интерес к родной стране, к родному городу, природе, достопримечательностям, ярким событиям ее прошлого и настоящего, культуре и традициям народов 
· Развивать желание больше узнать о родном селе, о малой родине- (чтение литературы, путешествия, познавательные фильмы).
· Воспитывать любовь к родной земле, уважение к культурным традициям своего и других народов.
· Формировать у детей эстетические чувства, художественный вкус, художественно-творческие способности.
     В  целях духовно-нравственного воспитания обучающихся, в рамках реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года, в МБОУ СОШ № 30 проводится работа по демонстрации и обсуждению с обучающимися «100 фильмов», рекомендованных для просмотра российскими школьниками. Ежемесячно  для обучающихся организован «День кино». В течение 2020-2021 учебного года просмотрено 5 фильмов из Списка фильмов, рекомендованных для просмотра российским школьникам. 

    Обучающиеся совместно с педагогами совершили в 2019-2020 учебном году следующие экскурсии:

1. Минералогический музей г.Режа

2. Мультимедийный исторический парк «Россия - моя история. Свердловская область.

3. Музей села Черемисское

4. Исторический музей г.Режа

5. Работа с родителями 

     Цель работы в данном направлении – установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей к активному участию в организации учебно-воспитательного процесса и управлении школой.
Задачи:

-создание единой воспитывающей среды, в которой развивается личность ребенка, приобщение родителей к целенаправленному процессу воспитательной работы образовательного учреждения;

-включение родителей в разнообразные сферы жизнедеятельности образовательного учреждения;

-повышение психолого-педагогической культуры родителей.

В практике школы используются массовые, групповые, индивидуальные формы  и методы работы с родителями. Все они направлены на повышение педагогической культуры родителей, на укрепление взаимодействия школы и семьи, на усиление ее воспитательного потенциала, а так же на привлечение родителей к воспитанию детей класса и школы.

     Известно, что школа, учителя, классные руководители могут успешно выполнить свои функции по воспитанию подрастающего поколения только в тесном сотрудничестве с родителями. Лишь общими  целенаправленными усилиями можно добиться положительного результата.

      Активно работает Совет родителей, родители являются помощниками всех общешкольных мероприятий. Шесть лет проводят для обучающихся начальной школы новогодний праздник. Родители выходят на патрулирование улиц, активно принимают участие в акции «Родительский патруль. 
     Классные руководители проводят родительские собрания  1 раз в четверть, в соответствии с планом воспитательной работы; 

 В  этом учебном году было проведено 1общешкольное        родительское собрание:
1. Общешкольное родительское собрание 

«Трудный диалог с учебой или как помочь ребенку учиться» /16.10.2019г.
Результат: 
1. Работа по привлечению родителей к участию в образовательном процессе велась на должном уровне; 

2. Родители обучающихся начального уровня образования принимали участие во всех общешкольных и городских мероприятиях. 

Проблемное поле: 
1. Невысокий интерес со стороны родителей обучающихся к участию в общешкольных и классных мероприятиях, школьных делах. 

Задачи на 2020-2021 учебный год: 
-Продолжать работу над повышением психолого-педагогических знаний родителей (общешкольные родительские собрания, внеклассные мероприятия, индивидуальные беседы и консультации); 

Вовлекать родителей в учебно-воспитательный процесс (родительские собрания, дни открытых дверей, праздники, конкурсы, встречи с членами администрации, рейды в неблагополучные семьи).
Практика  показывает, что в  работе с родителями были и есть трудности: не все родители понимают значимость совместной работы с педколлективом, некоторые сознательно уклоняются от воспитания детей, многие остаются сторонними  наблюдателями.  

 Возможные пути преодоления недостатков:

1.  Уделять больше внимания организации и проведению родительских собраний.

2.  Классным руководителям активнее привлекать родителей к участию во внеурочной деятельности.

6. Ученическое самоуправление (волонтерство)

    Цель школьного самоуправления в нашей школе – привлечение обучающихся к организации и управлению учебной и досуговой деятельностью обучающихся школы. Самоуправление множит число активных организаторов в коллективе, что позволяет повысить уровень учебной и внеклассной работы. Значение развития самоуправления состоит в том, что, выступая в роли активных организаторов, хозяев своей школы, обучающиеся утверждаются в активной жизненной позиции, проникаются ответственностью за состояние школьных дел и за свой вклад в них. 

Заседания проводятся один раз в учебную четверть. Внеочередные заседания могут проводиться по инициативе членов Совета, администрации школы, обучающихся школы. Совет обучающихся включает в себя пять секторов, в состав которых входят представители каждого класса с пятого по одиннадцатый:

1) учебный сектор;

2) культмассовый сектор;

3) трудовой сектор;

4) спортивный сектор;

5) информационный сектор.

Сектора Совета принимают активное участие в подготовке общешкольных дел по своим направлениям: учебному, культмассовому, спортивному, трудовому, являются членами советов общешкольных коллективных творческих дел.

За прошедший год Совет обучающихся со своими задачами справился. Ребята ответственно подходили к общественным поручениям, подготовке мероприятий.
7. Дополнительное образование в ОУ 
    В системе дополнительного образования, занятия проводятся во второй половине дня, после часового перерыва от конца учебных занятий из расчета 40 минут - занятия и 10 минут – перерыв. В школе реализуется 12 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ:
Танцевальный калейдоскоп, Волейбол, Домашний дизайн, Мир вокального искусства, Лего-мир, 3Д- моделирование и программирование, Шахматы(1-2 класс), Шахматный клуб «Мечта», Финансовая грамотность, Проектная деятельность, Безопасность в сети интернет, студия «Шоу-Ленд». Объединения посещают 117 обучающихся.
Большая часть объединений дополнительного образования носит развивающий и познавательный характер, планируется расширение видов деятельности с привлечением большего количества обучающихся  и педагогов в систему дополнительного образования, создание единой системы урочного и дополнительного образования.
Одним из самых массовых и популярных среди детей и родителей по-прежнему является художественно-эстетическое и физкультурно - спортивное дополнительное образование. Учитывая социальный заказ, дополнительное образование в школе представлено следующими программами:
8.  Профилактическая работа и внутришкольный  контроль

Основной задачей управленческой деятельности является контроль со стороны администрации за исполнением требований государственных образовательных стандартов. Контроль осуществлялся на основании плана работы школы. Система внутришкольного контроля включала в себя мероприятия, позволяющие получить реальные данные по состоянию воспитательного процесса в школе в целом.

ВШК качества воспитательного процесса

В школе имеют место следующие виды контроля воспитательной деятельности:

-    административный контроль – осуществляется директором школы и его заместителями;

- педагогический контроль – осуществляется методическими объединениями классных руководителей, классными руководителями, психологом школы;

-  самоконтроль.

Применяются следующие формы контроля в воспитательном процессе:

- собеседование с педагогами, учащимися и их родителями;

-  посещение внеурочных занятий и мероприятий;

- обследование субъектов, объектов, условий, процесса и результатов воспитательной деятельности, включая и такую форму, как мониторинг;


К методам контроля, используемым в управлении воспитательным процессом школы, относятся:

- методы контроля состояния процесса воспитания: педагогическое наблюдение, методы изучения и анализа педагогической документации, диагностические методики исследования состояния отношений, общения и деятельности в сообществе детей и взрослых, методы индивидуального и коллективного анализа и самоанализа проводимых дел и т.п.;

- методы контроля результативности воспитательной процесса: экспертная оценка, индивидуальная и групповая самооценка, приемы и способы анализа продуктов творческой деятельности учащихся, методы статистической обработки полученных результатов, тестирование и т.д.


В течение учебного года контролируются следующие аспекты воспитательной деятельности:

- планирование работы классных руководителей, педагогов дополнительного образования, организаторов внеурочной деятельности;

- организация внеурочной деятельности, посещение  объединений дополнительного образования;

-  работа с детьми льготных социальных категорий, с «неблагополучными» семьями учащихся;
- работа по профилактике случаев безнравственного поведения учащихся, совершения ими правонарушений и преступлений;

- подготовка и проведение классных часов и внеклассных воспитательных мероприятий;

- педагогическая поддержка детской инициативы и самодеятельности, работу органов ученического самоуправления;

- соблюдение, сохранение и развитие традиций школьной жизни;

- взаимодействие педагогов с родителями учащихся и другими представителями окружающего социума;

- состояние эмоционально-психологических и деловых отношений в общешкольной и классных коллективах;

-организация летнего труда и отдыха школьников;

-обеспечение готовности выпускников к жизненному и профессиональному самоопределению.


В качестве главных критериев и показателей результативности 
воспитательной деятельности выступает воспитанность обучающихся. 
Для оценки эффективности воспитательной системы сравниваются количественные показатели воспитательной системы:

- число детей, участвующих в работе различных кружков, секций, как в школе, так и внешкольных учреждениях дополнительного образования;

- социальная активность, проявляющаяся в количестве участников и числе акций общественно полезных дел, милосердия, экологического движения;

- степень участия родителей обучающихся в общешкольных воспитательных и общественно полезных мероприятиях;

- число детей, поставленных на административный учет за факты асоциального поведения.

-количество призовых мест в городских, региональных, окружных и всероссийских олимпиадах, конкурсах, соревнованиях;

- уровень развития ученического самоуправления по результатам деятельности в течение года.

Оценка деятельности классного руководителя

Эффективность осуществления функций классного руководителя оценивается на основании двух групп критериев: результативности и деятельности.

Критерии  результативности отражают тот уровень, которого достигают обучающиеся в своем социальном развитии (уровень общей культуры и дисциплины обучающихся, их гражданской зрелости).

Критерии деятельности позволяют оценивать реализацию управленческих функций классного руководителя (организация воспитательной работы с обучающимися; взаимодействие с учителями-предметниками и другими участниками образовательного процесса, родителями (иными законными представителями) обучающихся и общественностью по воспитанию, обучению, творческому развитию обучающихся).

Оценку работы классного руководителя осуществляет заместитель директора школы по воспитательной работе.

Оценка деятельности классного руководителя осуществляется на основе анализа следующих документов:

- материалов отражающих состояние и условия семейного воспитания каждого учащегося (социальный паспорт класса);

- материалы, подтверждающие работу с родителями (протоколы родительских собраний);

- участия класса в общественной жизни школы (рейтинг класса в общественной жизни школы, наличие разработанных и реализуемых социальных проектов, наличие грамот, дипломов и др., присуждаемые за социальную активность классного коллектива). 

Контроль за состоянием внеурочной деятельности

     В соответствии с планом внутришкольного контроля на 2019-2020 учебный год проведено изучение системы организации внеурочной деятельности. На контроль  выносились следующие вопросы:

1.Ведение журналов по внеурочной деятельности, своевременное их заполнение и соответствие календарно-тематическому планированию.

2.Посещение обучающимися 1-4 классов внеурочных занятий.

3. Выполнение расписания занятий.

4. Выполнение программного материала организаторами внеурочной деятельности.
В ходе контроля было установлено:

- внеурочная деятельность осуществляется педагогами в соответствии с расписанием занятий внеурочной деятельности;

-запись в журналах внеурочных занятий ведется в системе и в соответствии с утвержденными календарно-тематическими планами;

-педагогами применяются на занятиях с детьми различные методы, приемы и способы организации внеурочной деятельности, которые способствуют развитию детей;

- во внеурочной деятельности задействованы 94% обучающихся;

- на основании бесед с обучающимися выявлено положительное отношение детей к внеурочным занятиям;

- программный материал выдан в полном объеме.

Контроль состояния дополнительного образования детей 

В ходе контроля в текущем учебном году анализировалось занятость обучающихся в системе дополнительного образования, реализация программ дополнительного образования, выполнение программ дополнительного образования. По итогам контроля установлено:

1. 117 обучающихся занимаются в кружках и спортивных секциях дополнительного образования .
2. Все кружки работают согласно плану и расписанию занятий. 

3. Журналы заполняются в соответствии с программным обеспечением.   

4.  Во всех кружках наблюдается сохранность численности воспитанников.

5. Программный материал выдан в не полном объеме.

В ходе анализа проведённых внутри школы исследований можно сделать следующие выводы:

1.Школа функционирует стабильно в режиме развития.

2.Тематика заседаний ШМО отражает основные проблемные вопросы, стоящие перед ШМО. Заседания тщательно подготовлены и продуманы. 

3.Школа планомерно работает над проблемой здоровья школьников, не допуская отрицательной динамики состояния здоровья обучающихся.

4.В школе созданы все условия для самореализации ребёнка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, конкурсах, различного вида.

5.Улучшилась материально-техническая база школы.

6.Родители, выпускники и местное сообщество высказывают позитивное отношение к деятельности школы.
Рекомендации на 2020-2021 учебный год

1.Направления контроля целесообразно оставить прежними.

2.Контролировать систему медицинских осмотров обучающихся.

3.Продолжать совершенствовать работу детского самоуправления.
4.Систематически проводить педагогический мониторинг с целью выявления уровня обученности и  воспитанности обучающихся, сохранению их здоровья.
5.Совершенствовать методическое мастерства классного руководителя,  способного компетентно и с полной отдачей заниматься осуществлением воспитательной деятельности и эффективно решать вопросы воспитания школьников .

6.Расширять блок дополнительного образования, активно вовлекая обучающихся в систему дополнительного образования школы.
7.Привести в соответствие с требованиями ведение школьной документации.

9.  Мониторинг  воспитательной работы

Цель: получение объективной и достоверной информации о состоянии воспитательной деятельности на уровне образовательного учреждения для управления качеством воспитания;

Задачи:
 - постоянное отслеживание состояния воспитательного процесса в школе;

-  своевременное выявление изменений, происходящих в воспитательном процессе, и факторов, вызывающих их;

-  предупреждение негативных тенденций в организации образовательного процесса;

-  осуществление краткосрочного прогнозирования развития важнейших процессов на уровне образовательного учреждения;

-  оценка эффективности и полноты реализации системы воспитательной деятельности в школе.

В 2019-2020 учебном году были проведены следующие методики педагогической диагностики:      

-Воспитательная эффективность классного руководителя (Методика Г.А. Карповой «Классный руководитель глазами учащегося» 8-9 класс);       

- Уровень правовой культуры 8-9 класс ;  
- Анкета « Оценка воспитательной деятельности школы» (6-й, 9-й классы) ; 
- Мотивация социальной активности( методика О.В. Лишина «Выявление мотивов участия учащихся в делах классного и общешкольного коллектива» 5- 8 классы; 
         - Уровень развития самоуправления методика М.И. Рожкова «Определение уровня развития ученического самоуправления» 9 класс;          

         - Удовлетворенность членов коллектива взаимоотношениями, процессом организации деятельности, руководством (методика Е.Н. Степанова для исследования удовлетворенности педагогов и родителей жизнедеятельностью школы.) родители 1-4 классов; 
           - определение уровня развития классного коллектива 5-9класс(классные руководители, обучающиеся)
            - Методика экспертной оценки развития  ценностных отношений у младших школьников (разработана С.В. Александровой, Н.А. Алексеевой, Е.И. Барановой, Н.Ю. Булыненковой, Л.В. Зинчук, Т.А. Клюкиной, В.Н. Михайловой, О.М. Никифоровой, Н.Н. Сидоровой, Е.Н. Степановым)

            - Методика экспертной оценки сформированности ценностных отношений у школьников 5-9-х классов (разработана Н.А. Алексеевой, Е.И. Барановой, Е.Н. Степановым)
             - Методика выявления коммуникативных склонностей учащихся

(составлена Р.В. Овчаровой)
Результаты исследований были доведены до сведения учителей, обучающихся и родителей.
Анализ показал, что наиболее «проблемным» является направление трудового воспитания школьников. Это является основанием для дальнейшей серьезной воспитательной работы. При этом отмечен средний уровень социальной активности и неравнодушное отношение к школе у обучающихся, устойчиво развиты ценностные понятия «семьи», «дружбы», «долга», «чести» и др. Сочинения обучающихся показали неравнодушное отношение обучающихся. к себе, к другим людям, интерес к налаживанию конструктивных взаимоотношений между учителями, родителями и одноклассниками. Уровень развития коммуникативных способностей 5-8, 9 классов в основном средний и выше среднего, но есть низкий и высокий уровень.
         - Два раза в год (май, декабрь) проводится анкетирование родителей ( законных представителей) «АНКЕТА об удовлетворённости качеством предоставления муниципальных услуг»
В анкетирование принимает участие 60% родителей. Результаты анкетирования: удовлетворенность родителями качеством предоставляемых услуг- 79-85%.
10.  ШМО классных руководителей

Методическая работа ШМО классных руководителей в прошедшем учебном году велась по теме: «Современные  образовательные технологии и методики в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации и перехода на новые образовательные стандарты»
В течение года решались следующие задачи:

- Оказание  помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы класса.

- Формирование у классных  руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.

- Формирование нравственного потенциала личности учащихся.

- Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и воспитания учащихся.

- Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.

-  Развитие творческих способностей педагога.

Цели и задачи, поставленные перед ШМО классных руководителей, реализовывались через проведение заседаний ШМО, которые проходили в форме проблемных семинаров и семинаров-практикумов, творческие отчеты классных руководителей, открытые классные часы и мероприятия, изучение литературы для работы классных руководителей и др.

За истекший период было проведено четыре заседания ШМО классных руководителей, которые были посвящены следующим вопросам:

1.Планирование воспитательной работы в школе на 2019-2020 учебный год.
2.Применение инновационных технологий в воспитательной работе. Как сделать классное дело интересным и содержательным?
3.Моделирование воспитательной системы класса в рамках ФГОС.

4.Мониторинг эффективности воспитательной работы в условиях внедрения ФГОС.

Первое заседание было посвящено нескольким вопросам. Во-первых, подвели итог работы классных руководителей в прошлом учебном году, во-вторых познакомились с планом воспитательной работы ОУ, в-третьих утвердили план работы ШМО КР на 2019-2020 учебный год. Кроме этого классные руководители ознакомились с графиком работу кружков и секций.

          Второе заседание освещало вопросы:

1. Применения инновационных технологий в воспитательной работе.

2. Ярмарка педагогических идей на тему: «Как сделать классное дело интересным и содержательным».

3. Формы проведения классных часов.

4. Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС.

    Третье заседание ШМО классных руководителей было посвящено моделированию воспитательной системы класса.
Моделирование воспитательной системы с учащимися - это процесс взаимодействия классного руководителя со своими коллегами, учащимися и их родителями по формированию целостного коллективного представления о важнейших качествах и компонентах воспитательной системы, об основных ее системообразующих факторах и связях, о путях, этапах и способах ее построения. Моделирование воспитательной системы целесообразно рассматривать как процессуальную систему, составными частями которой являются:
•субъект моделирования;
•объект моделирования;
•процесс деятельности по формированию модельных представлений о воспитательном процессе в классе;
•модель и результаты, достигнутые при ее использовании в процессе воспитания и организации жизнедеятельности классного сообщества.

В качестве субъекта моделирования воспитательной системы выступает классное сообщество - классный руководитель, учащиеся и их родители, педагоги и другие взрослые, участвующие в воспитательном процессе и жизнедеятельности класса. Главную роль в разработке модели воспитательной системы, несомненно, играет классный руководитель. Именно он  является инициатором и организатором совместной деятельности по формированию модельных представлений, и от его профессиональной компетентности зависит педагогическая целесообразность создаваемой модели воспитательной системы. Успешность моделирования находится в прямой зависимости от активности участия в данном процессе учащихся класса. Необходимость выполнения учащимися субъектной роли в деятельности по созданию модели воспитательной системы обусловлена следующими обстоятельствами:
во-первых, учащиеся - это значительная часть классного сообщества, их интересы, потребности и устремления должны в максимальной степени учитываться при формировании модельных представлений о целях, принципах, формах и способах организации учебно-воспитательного процесса и жизнедеятельности в классе;
во-вторых, так как самодеятельность имеет решающее значение для формирования личности учащихся, то следует создавать условия для ее проявления на всех этапах жизнедеятельности классного сообщества, включая и период моделирования;
в-третьих, учащиеся способны анализировать и оценивать многие стороны жизни в классе, вносить конструктивные и оригинальные предложения по ее улучшению.
Не остаются в стороне и родители. Ведь они обладают знаниями о своих детях, которыми не располагает классный руководитель.
В процессе моделирования воспитательной системы можно выделить три основных направления совместной деятельности педагога со своими коллегами, учащимися и их родителями:

•изучение учащихся класса, отношений, общения и деятельности в классном коллективе;
•проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного сообщества;
•сплочение и развитие классного коллектива, создание развивающей среды личности ребенка.
В ходе заседания каждый классный руководитель представил свою модель воспитательной системы класса.

      На последнем итоговом заседании коллектив ШМО КР в дистанционном режиме подвел итог прошедшего года, проанализировав свою работу.

В продолжение года классные коллективы успешно участвовали в мероприятиях школы и района. Многие ребята, благодаря своим способностям и умению классных руководителей вовремя обнаружить талант ребенка и направить его в нужное русло, смогли достойно проявить себя в различные рода конкурсах, соревнованиях, мероприятиях. 

Анализируя деятельность ШМО классных руководителей в текущем учебном году, хотелось бы отметить следующее:

· план работы ШМО классных руководителей на 2019 – 2020 учебный год выполнен на 100%,

· используются разнообразные формы работы, направленные на решение поставленных задач,

· все классные руководители применяют компьютерные технологии в своей деятельности 

· классные руководители принимают активное участие в работе ШМО. Хотелось бы отметить активную и плодотворную работу в деятельности ШМО всех классных руководителей. 

11.  Работа школьной службы примирения (при наличии)

Все соответствующие документы разработаны и выставлены на сайт образовательного учреждения.
12. РАЙОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ (участие, результат)

     Ежегодно обучающиеся нашей школы принимают активное участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах, научно-практических конференциях разного уровня. Участие обучающихся в конкурсах повышает познавательный интерес и мотивацию к изучению школьных предметов. С каждым годом увеличивается не только количество конкурсов, в которых принимают участие школьники, но и качество участия в данных мероприятиях. Самые интересные и показательные достижения обучающихся в конкурсах различного уровня в 2019-2020 учебном году отражены в таблице. 
	Участие в мероприятиях обучающихся 
в 2019-2020 учебном году

	№п/п 
	Мероприятие
	Количество участников
	Результат 

	1.
	Спортивно - оздоровительные

	1.1.
	Фестиваль "ГТО-норма жизни"
	8
	2- 1 место ( челночный бег, наклоны)- 

1 место (отжимание)

	1.2.
	Фестиваль "ГТО-норма жизни" (флеш-моб)
	5
	1 место

	1.3.
	Лыжня России
	10
	участие

	1.4.
	Районные соревнования по ОФП среди сельских школ
	10
	3-1 места

3-2 места

2-3 места

	1.5.
	Лыжная эстафета среди 1- 4 классов сельских школ 
	7
	участие 

	1.6.
	районная лыжная эстафета


	8
	3 место

	2.
	Воспитательные

	2.1
	Всероссийская патриотическая акция" Давайте вместе споём о Победе"
	1
	участие

	2.2.
	Международный интернет-конкурс "Страницы семейной славы"
	1
	1 место

	2.3.
	Районный конкурс «В моей судьбе ты стала главной родная улица моя»
	2
	2- 1 место

	2.4.
	Всероссийский творческий конкурс "Умнотворец"
	1
	1 место

	2.5.
	Районный конкурс презентаций «Герои Отечества»
	1
	3 место

	2.6.
	Всероссийский конкурс "ВОВ"


	5
	2- 1 место

	2.7.
	Всероссийский творческий конкурс « Мы гордимся Великой Победой»
	10
	8-1 место,

2-3 место

	2.8.
	Конкурс-выставка декоративно-прикладного творчества 

«Мир наших увлечений»
	15
	1-1 место

3-2 место

2-3 место

	2.9.
	Конкурс – выставка  детского изобразительного творчества 

««Разноцветная палитра»
	6
	2-2 место

2-3 место

	2.10
	Собрание Режевского историко-родословного общества. Конференция «Здесь Родины моей начало»;
	5
	участие

	2.11.
	Квест-игра для 6-х классов «Путешествие по Средневековью»
	4
	4 место

	3.
	Профилактические (в т.ч. ЗОЖ)

	3.1.
	Интеллектуальный квест «Россия многонациональная»
	10
	участие

	4.
	Пропаганда безопасного поведения

	4.1.
	Конкурс Дружин юных пожарных
	10
	участие

	4.2.
	Районный конкурс «Неопалимая купина»
	7
	2 – 2  места

 1-участие



	4.3.
	Областной конкурс детского рисунка «Полиция глазами детей»
	4
	1-1 место

	ШАХМАТЫ

	· Максимова Анна - 2 место среди девочек до 11 лет, на Всероссийских лично –командных соревнованиях по шахматам среди обучающихся, проживающих в сельской местности; победа в онлайн –турнире студентов УРГЭУ;

·  Саргсян Алина, - 2 место среди девушек до 17 лет на Всероссийских лично –командных соревнованиях по шахматам среди обучающихся, проживающих в сельской местности; победа в онлайн –турнире студентов УРГЭУ;

·  Клевакина Эвелина - 1 место в первенстве РГО по шахматам среди девочек до 9 лет;  

·  Клевакина Алиса - З место в первенстве РГО по шахматам среди девочек до 9 лет;  

·  Швецова Ульяна – 3 место в Первенстве Режевского городского округа по шахматам среди девочек до 11 лет; Первенство Режевского городского округа по шахматам среди детей до 11 лет (лучший результат среди девочек); 3 место в шахматном турнир среди 1 - 4 классов посвященному снятию блокады Ленинграда.
·  Бурков Денис – 1 место в шахматном турнир среди 1 - 4 классов посвященному снятию блокады Ленинграда;
·  Коноваленко Елисей – 2 место в шахматном турнир среди 1 - 4 классов посвященному снятию блокады Ленинграда



13.  Особенности воспитательной работы школы в дистанционном режиме.

В условиях современных реалий, когда весь мир перешел на дистанционное обучение, внедрение воспитательной работы в онлайн режиме является одной из приоритетных задач каждого образовательного учреждения. Дистанционное обучение несет в себе новые возможности для организации воспитательного процесса. 
Но в  рамках организации воспитательной работы на расстоянии, с помощью Интернет-сервисов возникает ряд трудностей:
 – технические проблемы (здесь мы говорим, как об отсутствии необходимых устройств для выхода в Интернет, неполадках со средствами связи, отсутствии навыков использования тех или иных сервисов, так и о низком уровне цифровой грамотности среди обучающихся и педагогов);
 – низкая мотивация к участию в воспитательных мероприятиях у обучающихся (если за пропуск дистанционного урока или не выполнение задания ребята получают соответствующие баллы в дневник, замечания от учителей и звонки родителям, то воспитательные мероприятия, которые всегда являлись добровольными, могут привлечь только своим содержанием и эмоциональностью, авторитетом педагога); 
– ограниченность форм и методов воспитательной работы на дистанционном обучении (классические приёмы не всегда можно применить, используя Интернет, а преобразить их, используя цифровую образовательную среду может не каждый); 
– отсутствие навыков цифровой этики (грамотному, достойному поведению в сети как педагогам, так и подросткам ещё нужно научиться). 
Тем не менее, преодолеть эти трудности возможно. Более того, не следует недооценивать дистанционные формы воспитательной работы.
 Дистанционная воспитательная работа способна обеспечить решение следующих задач: 
– индивидуализация (для каждого обучающегося может быть составлен индивидуальный план работы с учетом личностных особенностей и способностей, потребностей и интересов);
 – обеспечение более личного контакта с учениками; 
– привлечение сторонних участников воспитательного процесса (в частности, это касается тех специалистов или интересных личностей, которые находятся на отдалении, например, выпускники школы или профессиональные психологи); 
– включение родителей в общую с детьми деятельность (в силу занятости на работе родителей почти невозможно привлечь к школьным мероприятиям и проектам, а дистанционное взаимодействие является более гибким).
 Более того, в случаях, когда обучение проходит полностью в дистанционном формате (например, как во время пандемии коронавируса), удалённая воспитательная работа способна сохранить взаимодействие классного коллектива и создать условия для неформального общения подростков, которое необходимо для полноценного развития личности.
В рамках дистанционного обучения с ребятами были организованы совместные просмотры видеофильмов с последующим обсуждением, выходы в виртуальный музей с обменом эмоциями после посещения, выставки творческих работ одноклассников, конкурсы и многое другое. 
Также проводились личные беседы, разговоры, работа в небольших творческих группах и др.
При организации воспитательной работы в дистанционном формате следует учитывать имеющийся уровень цифровой грамотности обучающихся и их родителей, постепенно повышать его; стремиться разнообразить формы работы с подростками, чтобы не потерять их интерес; помнить о здоровье участников образовательного процесса и не перегружать их работой с гаджетами.
 Дистанционные формы воспитательной работы важно и нужно использовать не только во время вынужденной изоляции от школы: те же социальные сети, в которых осуществляется неформальное общение между учениками, их родителями, могут и должны присутствовать в жизни школы и класса. Это позволит подросткам знакомиться с сетевым этикетом, самостоятельно и с помощью педагога повышать свой уровень цифровой грамотности.
Использовано: Хромцова, Ю. Н. Воспитательная работа на дистанционном обучении / Ю. Н. Хромцова. — Текст : непосредственный // Проблемы и перспективы развития образования : материалы XII Междунар. науч. конф. (г. Краснодар, май 2020 г.). — Краснодар : Новация, 2020. — С. 27-31. — URL: https://moluch.ru/conf/ped/archive/369/15818/ (дата обращения: 16.06.2020
ВЫВОДЫ:

Поводя итоги воспитательной работы за 2019-2020 учебный год, можно сказать, что поставленные цели и задачи реализуются:
- в школе созданы условия, способствующие развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств обучающихся, их социализации и адаптации в обществе на основе личностного подхода, организации КТД во внеурочной деятельности в рамках воспитательной системы школы.
- ведется работа по формированию у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;
-совершенствуется оздоровительная работа с обучающимися и прививаются навыки здорового образа жизни, развиваются коммуникативные навыки и формируются методы бесконфликтного общения;
-поддерживается творческая активность обучающихся во всех сферах деятельности, создаются условий для развития общешкольного коллектива через систему КТД.
- созданы условия для самореализации личности ребенка, увеличилось количество обучающихся, вовлеченных в работу объединений дополнительного образования, организацию мероприятий, показывающих достижения обучающихся.
Аналитическую справку по результатам воспитательной деятельности в МБУСО № 30 подготовил:
заместитель директора по воспитательной работе                     И.И. Белоусова[image: image1.png]
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